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Negociacio del Gonveni Gol-lectiu
Pocs avencos

A la reunié de la comissid negociadora del Conveni celebrada -en format
telematic- aquest dimecres 9 de desembre, la patronal AEB ens ha traslladat
propostes alternatives a alguns dels redactats plantejats per CCOO, la UGT |
FINE sobre aquells temes que podrien ser objecte d'acord, com ara:

- Teletreball

- Préstecs

- Permisos

- Asseguranca de vida

- Transformacio digital i drets digitals

- Salut laboral

- Regim disciplinari
Encara que son bastants els punts de coincidencia en aquests apartats, les
contrapropostes de I'AEB impedeixen encara donar-los per tancats doncs,
algunes d'elles, no son acceptables per a nosaltres.

Pel que fa a altres temes,
I’AEB segueix rebutjant:

e Millores en la carrera professional.
e Incorporar millores en el capitol d'igualtat i conciliacio.

I’AEB accepta

¢ Estudiar un altre indicador alternatiu al "RAE Empresa”.
e 24 dies habils de vacances i poder fraccionar-los fins a 4 periodes.

I’AEB "insisteix" en (propostes que rebutgem categoricament):

e Ampliar el radi de la mobilitat geografica fins als 50 quilometres.
e Congelar I'antiguitat (triennis).

La propera reunio es celebrara el 16 de desembre.

& #mavquemladiferencia



