
CORONAVIRUSinfo

Butlletí  
divendres 27 de març

Si tens qualsevol dubte, posa't en 
contacte amb nosaltres a 

ccoogbs@bancsabadell.com 

Aquest cap de setmana el Govern Central ens ha tornat a 
sorprendre paralitzant l'activitat no essencial. 
Segueix mantenint, però, el sector financer i els 
sindicats com a activitats essencials, de manera que 
hem de continuar treballant con fins ara (teletreball i 
presencial) amb el mateix rigor i professionalitat que 
demostrem cada dia. 
Les conseqüències econòmiques que de moment té 
aquesta crisi en les persones és molt visible: 3.000.000 de 
contractes suspesos i s'estima que 1.000.000 han perdut 
la seva feina (temporals i fixos en període de proves). 
A la reunió d'aquest divendres, hem tractat temes 
pendents i totes aquelles noves situacions i incidències que 
han sorgit en els centres de treball (presencials o en 
teletreball). 
I és en aquest fòrum on CCOO, com a sindicat 
majoritari, reivindiquem que la nostra feina es faci en les 
millors condicions per disminuir el risc de contagi.

#CCOOrespon

Temes que hem tractat
• Pressió Comercial. Tornem a insistir que el Banc doni les 

instruccions amb més claredat, ja que alguns mànagers sembla 
que no han entès les del Flash Covidien·19. Si has rebut 
pressions posa't en contacte amb nosaltres. 

• Vacances. El Banc recomana les vacances com a mesura de 
descans. Volem recordar que fer-les ara és voluntari. 

• Oficines d’una persona. Insistim, per seguretat, que aquestes 
oficines o es tanquen (com a mínim les que comparteixen plaça amb 
altres oficines) o bé augmenten el personal. El Banc ha reforçat la 
videovigilància i ha contactat amb les forces de l'ordre de cada 
municipi. 

• Mascaretes. S'espera una remesa de mascaretes per a la 
plantilla. 

• Augmentar límit de retirada d'efectiu. La mesura possibilitarà 
disminuir l'afluència de públic a les oficines per sol·licitar efectiu. 

• Gestió Directa: Compensacions. El Banc busca reforçar la 
plantilla de Gestió Directa en 900 persones: 

- És una mesura voluntària i, segons comenten, només fins que es 
normalitzi la situació d'emergència. 

- Encara no ens han facilitat el document que faran signar als 
voluntaris, de manera que desconeixem l'abast de la lletra petita. 

- Amb l’horari de 8:00 a 15:00h teletreballant i amb una prima 
mensual (300 €). 

- Altres horaris tindran primes superiors (de 1.000 € a 1.500 €) 
Si algú vol ser voluntari ha de posar-se en contacte amb la seva 
Regional.

El Registre Horari segueix el seu curs
I mentrestant, en aplicació de l'acord del Registre Horari, el Banc 
ens confirma que té previst llançar l'App del Registre Horari per a 
dispositius mòbils en el quart trimestre del 2020.
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