
La salud laboral nos importa, y mucho
Balance 2015-2018

CCOO, a través del CESS (Comité Estatal 
de Seguridad y Salud) del Banco, somos el 
único sindicato que no solo hemos asistido a 
todas las reuniones convocadas y a la 
mayoría de evaluaciones de riesgos, sino que 
además también continuamos trabajando 
para garantizar que ser trabajadora y 
trabajador en Banco Sabadell no 
implique dejarnos la salud en ello.

total propuestas/peticiones 
presentadas en el Comité

propuestas/peticiones de 
CCOO

180
138 (77%)

de las que se han resuelto 
favorablemente

82

accidentes 
(comunicados por BS)

atracos

evaluaciones 
riesgos laborales

1445
centros evaluados 2015·2018

75% 
y con la asistencia de CCOO en…

2015 2016 2017

2018 hasta 
noviembre

8 18 10
11

en horario laboral

426
“in itinere”

353 
psicosociales
personal evaluado 2015·2017

73%
personal a evaluar en 2018*

4.817

la salud laboral en cifras

*Territoriales Noroeste y Catalunya. Es 
muy importante contestar la encuesta 
si queremos evaluar las presiones a 
las que nos vemos sometidos a diario.

#marcamosladiferencia

vota


