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CCOO hem aconseguit que el Banc aboni el complement
que equipara el salari de Nivell VI a qui, des del primer
dia, exerceix la funcio de Director d'Oficina

Gracies a tots els companys i les companyes que ens van traslladar els seus dubtes,
CCOQO vam poder verificar que el Banc no estava abonant aquest complement, que equipara
el salari de Nivell VI des del primer dia, a aquelles persones que exerceixen de DO pero que
tenen un nivell salarial menor, tal com descriu el nou redactat del Conveni Col-lectiu de Banca
(CCB).

CCOO vam reclamar al Banc que ho regularitzés abans que ho haguéssim de portar a la
Comissio Paritaria del Conveni Col-lectiu. Ens congratulem que el Banc ens hagi comunicat
aquest canvi de criteri per adaptar-ho a la normativa existent. Aixo evita que s'eternitzi un
conflicte que és del tot innecesari.

Es demostra aixi la validesa i les garanties que ens ofereix el nostre Conveni
Col-lectiu, en el qual CCOO ja hi estem treballant per intentar incorporar, davant la nova
negociacio que ha de tenir lloc I'any vinent, més i millors garanties.

;l‘ Si acabes de ser nomenat director d o_flcma_ | -
| If menys de 6 mesoS que exerceixes 1 '
' o fa _ |
| encara no ets Nivell VI, hauries de cobrar l‘a :‘\
|3 Amer dia en qué exerceixes al

iferencia, des del p | . ’
?Jfr?cr;iec’?ﬂ‘ins a consolidar aquest nivell professnona\ "‘, e cta n

(CCB 2.3).

Onsolidaple

N que obtingyis o

CCO0O0 ens posem a la teva disposicio per resoldre,
aclarir i gestionar els dubtes que tapareguin.

CCOO Serveis grup Banc Sabadell
CP1:1554-0003 Ext.: 18951 Um global
WWW.CCOO0-senvicios.es/bs/ - ccoogbs@bancsabadel.com union



http://www.ccoo-servicios.es/bs/
http://www.ccoo-servicios.es/bs/

