
CCOO interposa una demanda col·lectiva per 
a reclamar que Banc Sabadell aboni les 
diferències en les nòmines de les maternitats i 
les paternitats que no va regularitzar.
El 2015, quan CCOO ho vam reclamar, el banc va regularitzar les liquidacions 
que aplicava a la nòmina, únicament de les maternitats, des de gener de 2014 i 
va modificar els processos de les nòmines pels quals, fins i tot, havia 
arribat a liquidar nòmines en negatiu durant el permís de maternitat i 
paternitat. 
Amb aquesta demanda, CCOO reclamem que es regularitzin totes les 
liquidacions irregulars produïdes en el període 2010-2013, per considerar que 
encara no han prescrit. Així com totes aquelles que, havent-se produït des de 
gener 2014, el banc no les va voler regularitzar (paternitats, maternitats 
delegades, etc.). 
El proper 22 de novembre és la data del judici. Fins llavors, CCOO continuarem 
exigint al Banc la solució a aquest conflicte, fet pel qual ens mobilitzarem per 
reclamar uns diners que haurien d'estar en el compte corrent de la 
plantilla afectada i no en el del banc. 
Fins a aquesta data, el banc té temps de rectificar i abonar aquestes quantitats 
pendents, que amb els quarts de paga que encara ens deuen, demostren la 
falta de responsabilitat amb la seva plantilla.

Afectació: 3.364

Data judici: 22/11/2017

Afilia't a CCOO. t'interessa

CCOO ens mobilitzarem 
per reclamar l'abonament 
de les quantitats que encara 
deuen a una part de la 
plantilla.

26.09.2017

Les liquidacions que feia el banc van suposar disposar d'uns 
diners (abonats prèviament per la Seguretat Social) que estaven 
destinats a les empleades i els empleats.


