
Píndoles de Salut Laboral Això no funciona: Tablets i comunicacions

Teletreball: Així no.

La millor medicina per a una bona salut laboral és 
estar ben informat.

07.09.2017

A l’últim CESS (Comitè Estatal de Seguretat i Salut), a proposta de 
CCOO, es van tractar dos temes de vital importància:


• El pèssim funcionament de les tablets.

• La lentitud de resposta de les terminals financeres.


La Direcció va reconèixer els dos problemes i va assegurar que 
treballa per millorar el temps de resposta, així com que davant el 
plantejament erroni en incorporar les tablets, s’aniran substituint per 
un altre sistema més eficient i funcional.

CCOO valorem positivament aquesta rectificació, però exigim que els 
canvis siguin aplicats amb celeritat i seguretat.

D’ençà que la Direcció ens va comunicar l’inici del programa pilot del 
teletreball, CCOO els vam exposar la necessitat d’abordar aquest nou 
entorn de treball des del consens, per donar seguretat, tant laboral 
como de salut, a la plantilla.

CCOO exigim a la Direcció que tracti aquest tema amb seriositat, ja 
que de moment s’evidencien moltes mancances:


• Adequació del mobiliari per treballar (cadires, taules, PC…).

• Aportació de recursos per part de l’empresa (ADSL…).

• Compensacions econòmiques, etc.


El teletreball és una opció vàlida i actual, però els treballadors i 
les treballadores no hem d’assumir el cost d’aquesta mesura 
(econòmica i de salut).


