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Després de la campanya "Empleat Digital" del passat 10 d'octubre i la 
posterior exigència de CCOO perquè es cancel·lés, Banc Sabadell només 
ha introduït l'opció de realitzar una formació, per superar el repte, 
anomenada "Serveis digitals", (costa localitzar-la si no es coneix el nom de la 
mateixa). 
CCOO no estem d'acord que es mantingui el repte d'ús dels dispositius 
mòbils particulars amb l'amenaça de rebaixar la valoració, per la qual cosa 
exigim la seva eliminació, així com que s’acabin les pressions i els 
rànquings, si aquests no inclouen el curs com a opció per superar el repte.

Poques setmanes després de l'inici de la campanya, veiem amb sorpresa que algunes de les noves DR pressionen 
sense manies a la plantilla per assolir els objectius de la campanya com es va publicar originalment, és a dir, a 
través de les apps i operant amb els seus comptes privats. No tenen inconvenient a fer rànquings en què es veu 
l'activitat de cada oficina però no apareix el curs que la plantilla pot fer i, que per si sol, permet superar el repte.

Recorda:

Càstig Digital II …amb la formació n’hi ha prou 

- L'ús de les nostres comptes és de caràcter estrictament privat. 
- En cap cas es pot associar la Valoració Professional amb la vida privada. 
- Disposar de mòbil, internet i l’ús d’Apps, són decisions personals. 
- FER NOMÉS EL CURS IMPLICA COMPLIR AMB LA CAMPANYA.

CCOO us animem a que si us pressionen per utilitzar les apps a través dels vostres dispositius mòbils, 
contesteu que opteu, per superar el repte, a realitzar el curs "Serveis Digitals".

Podeu accedir a través del Portal de Formació - catàleg de cursos - codi 0064 · Serveis Digitals.


