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Ajuda escolar cursos d'anglès 
 

El 24 de setembre, Recursos Humans va publicar una circular en què informa 
d'un "model integral de l'idioma anglès BS" en què Banc Sabadell incompleix 
l'acord de beneficis socials del 2006, i elimina l'ajuda per cursar estudis 
d'anglès i la substitueix per formació interna. 
 

El 28 de setembre, CCOO ens dirigim a RRLL  per comunicar-los que, o bé s'obria un 
procés de negociació o ens veuríem obligats a interposar un conflicte col·lectiu per 
vulnerar l'acord de beneficis socials. 
 

La resposta no es va fer esperar. L'empresa ens va informar que la demanda dels cursos 
d'anglès online que han posat en marxa havia estat de 4.000 persones, davant dels 890 
que van cursar estudis d'anglès en un centre extern per al curs 2014/2015 . 
 

Tot i així estaven disposats a negociar aspectes de  l'ajuda escolar, de manera que 
CCOO vam plantejar propostes  que anaven encaminades a millorar aquest apartat de 
l'acord col·lectiu i esmenar així aquesta vulneració. 
 

Propostes de CCOO:  
 

• Assegurar l'abonament de l'ajuda escolar del curs 2 014/2015 (com sabeu 
l'ajuda escolar d'idiomes s'abona un cop aprovat el curs) 

• Mantenir l'ajuda prevista per a 70 persones  que segons l'empresa han mantingut 
la matriculació externa de l'idioma anglès. 

• Convertir l'ajuda escolar per a fills d'empleats en un ajut universal per fills de 0 a 
23 anys. 

• Avançar seu abonament a la nòmina de setembre . 
• Abonar el 2016 l'ajuda de fills a tots els empleats procedents de Banco 

Guipuzcoano, Lloyds i Banco Gallego  (prevista segons pacte per 2017) 
 

No obstant, l'empresa ens ha comunicat que els nostres plantejaments tenen per a ells un 
cost excessiu. 
 

Mentre CCOO estàvem negociant amb l'empresa  aquestes propostes, ALTA va 
anunciar un conflicte col·lectiu davant el SIMA. En conseqüència, al no haver acord amb 
l'empresa, CCOO ens personarem en el conflicte  que s'interposi. 
 

El banc ha perdut una oportunitat excel·lent per millorar alguns aspectes dels beneficis 
socials de la plantilla, sobretot si es te en compte que en els últims anys tot són males 
notícies, pressions i retallades. Ja és hora que s'apliqui a les persones que treballem en 
aquesta empresa, una mica de la solidaritat i sensibilitat "externa" que el banc potencia 
mitjançant el portal de l'empleat, i que valorem tan positivament. 
 

Estàvem convençuts que podríem arribar a algun acord ja que, el banc en el moment en 
què elimina unilateralment l'ajuda escolar per estudiar anglès, paral·lelament incorpora 
aquest curs "online" en el Pla de Formació d'Empresa per optar a una subvenció pública 
de la Fundació tripartida. Com es diu d’això? 
 

Seguirem informant. 

        11.11.2015 
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Connecta’t al nostre web: Proteo > Cercar > CCOO -  www.comfia.net/bs/ 
 

PROTECCIÓ DE DADES:  
Les teves dades seran incorporades a un fitxer del 
que és titular CCOO integrat pels fitxers que 
pertanyen a la Confederación o unió regional 
corresponent segons el lloc en què radiqui el teu 
centre de treball, a la federació del sector al que 
pertanyi l'empresa en la qual treballis, així com - en 
tot cas - a la CSCCOO. En la següent URL pots 
consultar els diferents ens que componen CCOO: 
http://www.ccoo.es/sindicato/sindicato.html. La 
finalitat del tractament de les teves dades per part 
de totes elles la constitueix el manteniment de la 
teva relació com a persona afiliada amb les 
concretes finalitats establertes en els estatuts. A més 
de l'indicat les teves dades poden ser emprades per 
CCOO per a enviar-te informació sobre les activitats i 
acords de col�laboració que s'estableixin amb altres 
entitats. Sempre estaràs informat en la web de 
CSCCOO (http//:www.ccoo.es) dels esmentats 
acords i de les dades de les entitats. Pots exercir els 
teus drets d'accés, rectificació, cancel�lació i, en el 
seu cas, oposició, enviant una sol�licitud per escrit 
acompanyada de la fotocòpia del teu DNI adreçada a 
CSCCOO amb domicili situat en la C/ Fernández de la 
Hoz nº 12. 28010. Madrid. Haurà d'indicar sempre la 
referència “PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tens algun 
dubte pots enviar un correu electrònic a 
lopd@ccoo.es o trucar al telèfon 917.028.077. 
 

 
 

Fitxa d’afiliació                              Envieu a   ➨     CCOO CPI: 3596 
Data ……………………………………………………… 
 
Nom i cognoms ………………………………………………………………………………………………… ………………………………… 
 
DNI ……………………………………    Data naixement  ............................... .    Telèfon particular............................ ............................. 
 
Correu electrònic particular …………………………………………………………  
     
Adreça …………………………………………………………………………………………………………………… ……………………………. 
 
Població …………………………………………………………… ………………………………………… Codi postal …………………………  
 
Centre de treball ................................. .................................. 

Signatura d‘afiliació   
 
 
Domiciliació bancària SEPA 
 
Compte IBAN:     ___ ___ ___ ___    ___ ___ ___ ___    ___ ___ ___ ___    ___ ___ ___ ___    ___ ___ ___ ___    ___ ___ ___ ___       

 
Signatura de la domiciliació 

 


