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Ya se ha regularizado el 2 de junio el importe del plus convenio no abonado en
su dia. Aln asi, te recomendamos que revises las aportaciones de los afios
PLANES DE PENSIONES 2012 y 2013 por si la dltima fuera inferior al 2.75% del salario del 2012.

Banco CAM

Ademas el importe cobrado de mas por las comisiones de deposito del fondo de

pensiones Banco CAM van a ser reintegradas a sus participes y beneficiarios.
SEGURO COLECTIVO

Han ajustado a la baja (en la némina de Mayo) la prima del seguro colectivo al
valor mensualizado, lo estamos revisando.

Una vez CCOO expusimos a la Direccion nuestro rechazo a las condiciones de
jornada de la plantilla que se incorpora en estas oficinas, han mejorado la

jornada a realizar, con un horario continuado de 6 horas (14:00 a 20:00) con el
OFICINAS EXPRESS Y DUAL 100% del salario de jornada completa.

Seguiremos la evolucién de este proyecto y el de Instant Banking en Madrid para
ajustar nuestras demandas a la realidad definitiva.

MUTUA ADESLAS Accede a nuestra web (www.comfia.net/bs/ ) e inférmate. Sin copagos, ni
periodos de carencia y hasta agosto sin cuestionario de salud.

OFERTA PARA AFILIADOS a

Si tienes contratado un seguro con otra compafila, en octubre os
comunicaremos el precio para 2015, para que podamos gestionar el cambio con

37’87 € (iva incluido) la antelacion requerida de dos meses.

El sistema de incentivos VALORA estéa destinado a la red comercial, por lo que
entendemos que los centros corporativos siguen con el sistema VEP.
NUEVO VALORA Y VEP Anualmentg se fijan los objetivos con el §upgrior jerarquico y semestralmente se
hace seguimiento. Los que no lo tengais, intentad negociar la entrada en el
sistema y, para los que si lo tenéis, acordad los objetivos bajo parametros que
luego os permitan defender la consecucién de los mismos.

No dudes en acudir a los delegados y delegadas de C  COO que tengas de referencia para
resolver cualquier duda o consulta, o bien al corre 0: CCOOghs@bancsabadell.com

Afiliate a CC0O0O. Cada vez somos mas.

www.comfia.net/bs/ @CCOO_Sabadell

Ficha de afiliacion Enviara (7 Comfia-CCOO CPI: 3596 PROTECCION DE DATOS:

Tus datos serén incorporados a un fichero titularidad

de CCOO integrado por los ficheros pertenecientes a
[ ==Yl 1 - DO la confederacion o unién regional correspondiente
segin el lugar en que radique tu centro de trabajo, a
la federacién del sector al que pertenezca la empresa
en la que trabajes, asi como - en todo caso - a la
CSCCOO. En siguiente URL puedes consultar los

Nombre y apellidos

DNI e diferentes  entes que  componen  CCOO:
http://www.ccoo.es/sindicato/sindicato.html. La

COITEO EIECHIONICO PAMICUIAT ... ittt e iie et s e et e e finalidad del tratamiento de tus datos por parte de
todas ellas la constituye el mantenimiento de tu

. ;2 relacién como afiliado, con las concretas finalidades
L= o P establecidas en los estatutos. Ademas de lo indicado
tus datos pueden ser empleados por CCOO para

PODBIACION ... e e s Cadigo postal ...................... remitirte  informacién sobre las actividades y

acuerdos de colaboracién que se establezcan con
otras entidades. Siempre estaras informado en la
. I web de CSCCOO (http//:www.ccoo.es) de dichos
Firma de afiliacion acuerdos y de los datos de dichas entidades. Puedes
ejercitar tus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y, en su caso, oposicién, enviando una
il i A . solicitud por escrito acompafiada de la fotocopia de
Domiciliacion bancaria SEPA tu D.N.I. dirigida a CSCCOO con domicilio sito en la
C/ Fernandez de la Hoz n° 12. 28010. Madrid.
Cuenta IBAN: Deberd indicar siempre la referencia "PROTECCION
DE DATOS”. Si tienes alguna duda al respecto
Firma de la domiciliacién puedes remitir un email a lopd@ccoo.es o llamar por

teléfono al 917028077.
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