
         

                                                                          Sección Sindical SabadellGallego   

FRENAZO EN SECO 
 

Ayer, 14 de enero de 2014, hemos continuado con las reuniones del período 
voluntario del ERE, entre la representación sindical y la Dirección de RRHH del Banco 
Sabadell. 

 
Después de casi dos meses de negociaciones y, cuando vislumbrábamos un 

posible acuerdo, desde Comfia-CCOO vemos un importante retroceso en este largo 
proceso negociador. 

 
Después de consensuar las líneas generales de las condiciones tanto del ERE 

como del acuerdo de prejubilaciones, después de aceptar la empresa 90 extinciones y 50 
prejubilaciones (140 salidas) si TODA la representación sindical firmaba el ERE, 
después de estar todo el día discutiendo la redacción de los acuerdos, la empresa nos ha 
querido meter un gol. 

 
“Las partes acuerdan que abrirán un proceso de negociación para la homologación de 

las condiciones de los empleados de Banco Gallego. 
No obstante, hasta que no se alcance un acuerdo, los empleados de Banco Gallego 

mantendrán sus condiciones incluido salario y pagas. Sin perjuicio de ello, a partir del 1 de 
abril de 2014, el salario del colectivo de los empleados de Banco Gallego será distribuido 
según se realiza en Banco Sabadell” 

 
¿Qué tiene que ver el acuerdo de homologación de condiciones con el ERE? 

¿Cuándo empezaría dicha negociación? ¿Cuándo firmaríamos el acuerdo? ¿Cuánto 
tiempo seguiríamos siendo de segunda categoría? ¿No estamos realizando y 
realizaremos labor comercial igual que toda la plantilla actual de BS? Hasta las 
próximas contrataciones tendrían mejores condiciones que nosotros. Por la experiencia 
que tiene Comfia-CCOO en el sector, dicha negociación se podría alargar 
indefinidamente en el tiempo. Ha surgido un muro que parece infranqueable por ambas 
partes. Nosotros esperamos que se derrumbe y que haya voluntad por parte de la 
empresa de entrar en razón. 

 
La siguiente reunión será el día 23 de enero.  
Seguiremos informando. 
 
OJALÁ QUE EL FRENAZO SEA EN SECO Y NO SOBRE MOJADO. 

 
Síguenos en twiter en @CCOOBcoGallego                                  15 de enero de 2014             
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