
 
 
 

 
 

 

  grup banc sabadell 

Pla de pensions de Banco CAM 
Aportacions al Pla  
Estem mantenim reunions amb el Banc per modificar el Reglament del Pla de Pensions d’Empleats de Banc 
Sabadell, amb l’objectiu d’incorporar tots els drets dels empleats procedents de Banco CAM. En aquestes 
reunions l’empresa ens ha informat que tant les aportacions addicionals d’alguns partícips que s’han fet 
malament, com les periòdiques dels prejubilats de l’ERO que s’ha omès en la nòmina de gener, es 
regularitzaran en la nòmina de Febrer. 

Quant a l’aportació pactada en l’homologació de condicions per al col·lectiu 4, fixada en el 2,75% del 
salari pensionable,: 

• Aquesta aportació mai serà inferior al 2,75% sobre el salari real anual de l’any 2012 inclosa la paga 
de beneficis de març. 

• I mai serà inferior a 762,08 euros anuals. Aquest import es revalora amb el conveni de banca. 

A molts de vosaltres no us coincidirà l’import aportat si heu intentat comprovar-ho. L’empresa ha optat per 
aportar exclusivament el 2,75% sobre els conceptes pensionables de la nòmina i, en cas que 
l’aportació a final de l’any sigui inferior, aportarà la diferència. 

Si voleu comprovar l’aportació mensual, podeu fer servir la taula següent per sumar els conceptes de 
nòmina següents: 
 

Salari base  
Plus conveni qualitat  
Plus polivalència funcional (només administratius)  
Bossa vacances  
Complement Banco CAM  
Antiguitat Banco CAM  
Prorrateig pagues extres  X  92,85%  

TOTAL SALARI PENSIONABLE  
Aportació mensual ha d’ésser igual 

al 2,75% del salari pensionable  

En cas de no coincidir us podeu posar en contacte amb nosaltres 
 
Immobles del pla de pensions 
Circulen informacions sobre la greu pèrdua que implica per a la rendibilitat del pla, la valoració dels 
immobles que són propietat del pla de pensions de Banco CAM a Alacant (Oscar Esplà), a València 
(Pascual y Genís) i a Barcelona (Passatge Mercader). El dimarts dia 19, l’empresa ens ha facilitat les 
últimes valoracions que s’han fet per agència independent durant el mes de desembre, les quals es fan 
habitualment per al tancament de l’exercici anual. L’última valoració comporta una disminució del seu 
preu en un 11,82%, la qual ha repercutit en la rendibilitat anual del pla en dos punts, però tot i així s’ha 
tancat l’any 2012 amb una rendibilitat positiva de l’1,5%, tenint en compte que les quotes participatives 
CAM del pla també han descomptat un 0,13%. 

Us informem també que és força probable que l’empresa faci una oferta de recompra al pla d’aquests 
immobles. Aquesta transacció implicaria una compensació que s’haurà de pactar amb la Comissió de 
Control del Pla. 

Us continuarem informant. 
Febrer de 2013  
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Connecta’t al nostre web: Proteo > Cerca > Secció Sindical COMFIA-CCOO –  www.comfia.net/bs/ 

PROTECCIÓ DE DADES:  

Les teves dades seran incorporades a un fitxer del 
que és titular CCOO integrat pels fitxers que 
pertanyen a la Confederación o unió regional 
corresponent segons el lloc en què radiqui el teu 
centre de treball, a la federació del sector al que 
pertanyi l'empresa en la qual treballis, així com - en 
tot cas - a la CSCCOO. En la següent URL pots 
consultar els diferents ens que componen CCOO: 
http://www.ccoo.es/sindicato/sindicato.html. La 
finalitat del tractament de les teves dades per part 
de totes elles la constitueix el manteniment de la 
teva relació com a persona afiliada amb les 
concretes finalitats establertes en els estatuts. A més 
de l'indicat les teves dades poden ser emprades per 
CCOO per a enviar-te informació sobre les activitats i 
acords de col·laboració que s'estableixin amb altres 
entitats. Sempre estaràs informat en la web de 
CSCCOO (http//:www.ccoo.es) dels esmentats 
acords i de les dades de les entitats. Pots exercir els 
teus drets d'accés, rectificació, cancel·lació i, en el 
seu cas, oposició, enviant una sol·licitud per escrit 
acompanyada de la fotocòpia del teu DNI adreçada a 
CSCCOO amb domicili situat en la C/ Fernández de la 
Hoz nº 12. 28010. Madrid. Haurà d'indicar sempre la 
referència “PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tens algun 
dubte pots enviar un correu electrònic a 
lopd@ccoo.es o trucar al telèfon 917.028.077. 

Fitxa d’afiliació Envieu a        3532-0002 

Data ……………………………………………………… 
 
Nom i cognoms …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
DNI ………………………………………………………   correu electrònic …………………………………………………………………………
     
Adreça …………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Població ………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Codi postal ……………………………………………………… 
 
Domiciliació bancària:  
 
Entitat  ___ ___ ___ ___  Oficina ___ ___ ___ ___  DC ___ ___  Compte___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___       
 
Signatura: 

COMFIA-CCOO grup banc sabadell 
Horta Novella, 23  ·  08201 Sabadell  ·  CPI 3532-0002  ·  Tel. (93)7481322  ·  Fax (93)7258676  ·  CCOO901@bancsabadell.com  

 
 
 
 
  
 
  

Quan tens un dubte laboral, 
quan busques una informació, 
quan necessites orientació, 
quan tens un problema… 
 
¡TRUCA’NS! 
T’interessa! 
 
 
 

El teu sindicat,  ccoo 


