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Plan de Pensiones de Banco CAM

Aportaciones al Plan

Dentro de las reuniones que estamos manteniendo con la empresa para modificar el Reglamento del Plan
de Pensiones de Empleados de Banco de Sabadell con la intencién de incorporar todos los derechos de los
empleados procedentes de Banco CAM, ésta nos ha informado de que tanto las aportaciones adicionales
de algunos participes que se han realizado mal, como las periddicas de los prejubilados del ERE que
se han omitido en lanémina de enero se regularizaran todas en la némina de febrero.

En cuanto a la aportacion pactada en la homologacion de condiciones para el Colectivo 4, fijada en el
2,75% del salario pensionable:

- Esta aportacion nunca sera inferior al 2,75% sobre el salario real anual del afio 2012 incluida la paga
de beneficios de marzo.

- Y nunca seré inferior a 762,08 euros anuales, revalorizandose con el convenio de banca

A muchos de vosotros no os coincidira el importe aportado si habéis intentado comprobarlo. La empresa ha
optado por aportar exclusivamente el 2,75% sobre los conceptos pensionables de la némina y en
caso de que la aportacién a final de afio sea inferior, aportara la diferencia.

Si queréis comprobar la aportacion mensual, podéis utilizar la tabla siguiente para sumar los conceptos de
némina siguientes:

Salario Base

Plus Convenio Calidad

Plus Polivalencia Funcional (sélo administrativos)
Bolsa Vacaciones

Complemento Banco CAM

Antigiiedad Banco CAM

Prorrateo Pagas Extras X 92,85%

TOTAL SALARIO PENSIONABLE

Aportacion mensual ha de ser igual N
al 2,75% del Salario Pensionable

En caso de no coincidir os podéis poner en contacto con nosotros

Inmuebles del Plan de Pensiones

Corren informaciones sobre la grave pérdida que supone para la rentabilidad del Plan, la nueva valoracion
de los inmuebles propiedad del Plan de Pensiones de Banco CAM en Alicante (Oscar Espla), Valencia
(Pascual y Genis) y Barcelona (Pje.Mercader). El martes dia 19, la empresa nos ha facilitado las Gltimas
valoraciones que se han realizado por agencia independiente en el mes de diciembre, estas valoraciones se
hacen habitualmente cada afio para el cierre de los ejercicios. La nueva valoracién ha supuesto una
disminucion de su precio del 11,82% que ha repercutido en la rentabilidad anual del Plan con dos puntos,
pero aun asi se ha cerrado el afio 2012 con una rentabilidad positiva del 1,5%, teniendo en cuenta que
las Cuotas Participativas CAM del Plan también han descontado un 0,13%.

Os informamos también que es bastante probable que la empresa acabe por realizar una oferta de
recompra al Plan de dichos inmuebles. Esta transaccién conllevaria una compensacién que se tendra que
pactar con la Comision de Control del Plan.
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Cuando tengas una duda laboral,
Cuando busqgues una informacion,
Cuando necesites orientacion,
Cuando tengas un problema . ..
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Tu sindicato, CCOO

Conéctate a nuestra web: Proteo > Buscar > Seccién Sindical COMFIA-CCOO — www.comfia.net/bs/
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CCOO integrado por los ficheros pertenecientes a la

confederacion o unién regional correspondiente segtn el

lugar en que radique tu centro de trabajo, a la federacion del

sector al que pertenezca la empresa en la que trabajes, asi

como - en todo caso - a la CSCCOO. En siguiente URL
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http:/iwww.ccoo.es/sindicato/sindicato.html. La finalidad del

tratamiento de tus datos por parte de todas ellas la
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las concretas finalidades  establecidas en los estatuos.

Ademés de lo indicado tus datos pueden ser empleados por

CCOO para remitirte informacién sobre las actividades y

acuerdos de colaboracion que se establezcan con otras

entidades. Siempre estaras informado en la web de

. CSCCOO (http//:wmw.ccoo.es) de dichos acuerdos y de los
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acceso, rectificacion, cancelacion y, en su caso, oposicion,

. enviando una solicitud por escrito acompafiada de la

COAIgO POSTAl covvvitiei e e fotocopia de tu D.N.I. diigida a CSCCOO con domicilio sito

en la C/ Femandez de la Hoz n® 12. 28010. Madrid. Debera

indicar siempre la referencia “PROTECCION DE DATOS". Si

Domiciliacién bancaria: tienes alguna duda al respecto puedes remitir un email a
lopd@ccoo.es o llamar por teléfono al 917028077.
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