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TANCAT L’ACORD ENTRE LES DIRECCIONS DEL 
BANC DE SABADELL I BMN. 

 

 

Davant la publicació del fet rellevant a la CNMV sobre l’acord definitiu de la venda de la 
Territorial de Catalunya i Aragó de BMN al Banc de Sabadell, les seccions sindicals del 
Banc de Sabadell i la de BMN (territori Catalunya-Aragó) volem manifestar: 
 
Que aquest acord signat per les Direccions del Banc Sabadell i de BMN i que, a banda 
dels detalls més econòmics, incorpora el traspàs de la plantilla de BMN de Catalunya-
Aragó (2003 persones), ha de quedar enquadrat en allò que regula l’article 44 de l’Estatut 
de Treballadors sobre la segregació d’empreses. CCOO no ho entendríem d’altra manera. 
 
CCOO expressem la nostra voluntat que tot aquest procés que s’inicia ara i que molt 
presumiblement s’allargarà tot el primer semestre del 2013, ha d’estar basat en la 
transparència i responsabilitat, fent-nos ressò de les paraules de la Direcció del Banc 
Sabadell sobre la bona complementarietat d’aquesta operació. 
 
Donat que tant el negoci com les plantilles són complementàries, CCOO entenem que els 
diferents ajustaments que es puguin dur a terme a Banc de Sabadell, s’haurien 
d’escometre sense traumatismes, i una vegada incorporat el personal de BMN de 
Catalunya i Aragó. 
 
La prioritat de CCOO, com sempre, és garantir l’ocupació de la plantilla. És per això que 
demanem a la Direcció del Banc de Sabadell un diàleg fluid que assenti les bases d’un 
procés negociador, àgil i transparent.  
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amb altres entitats. Sempre estaràs informat en la web de CSCCOO (http//:www.ccoo.es) dels esmentats acords i de les dades de les entitats. Pots exercir els teus drets d'accés, rectificació, cancel·lació i, en el seu cas, oposició, enviant una sol·licitud per escrit 
acompanyada de la fotocòpia del teu DNI adreçada a CSCCOO amb domicili situat en la C/ Fernández de la Hoz nº 12. 28010. Madrid. Haurà d'indicar sempre la referència “PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tens algun dubte pots enviar un correu electrònic a 
lopd@ccoo.es o trucar al telèfon 917.028.077. 
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