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Integración de la CAM 
 
Ayer día 12, los sindicatos CCOO, CC, UGT, CSC y CGT de Banco Sabadell mantuvimos una reunión con 
el Director General Adjunto Miquel Montes, responsable de llevar cabo la integración de la CAM, con el 
Director de RRHH  Xavier Vela y con el Director de RRLL José Antonio Soler . 

La información que nos han dado ha venido a ratificar en su mayoría las noticias publicadas en la prensa, 
tanto respecto a la valoración positiva de la operación como a los aspectos financieros de la adjudicación de 
la CAM a Banco Sabadell. 

El sr. Montes nos ha informado de que la operación está pendiente de diversas autorizaciones 
administrativas, entre ellas la del Tribunal de la Competencia de Bruselas, pero esperan que el control de la 
entidad pase al Sabadell antes de marzo del año próximo. Mientras tanto, los administradores de Banco 
CAM seguirán siendo los designados en su día por el Banco de España. Se ha nombrado una Comisión de 
Seguimiento Paritaria en la que estarán, además de los administradores del FROB, el Consejero Delegado 
Jaume Guardiola, la Secretaria General M. José García Beato y el Director General Adjunto Miquel Montes. 

Respecto a la plantilla, han reiterado que las primeras estimaciones de cierre de oficinas son las 
publicadas en prensa (300 aproximadamente), insistiendo en que sólo son estimaciones. Sin embargo, 
no han querido pronunciarse respecto al número de puestos de trabajo que se puedan llegar a perder.  Han 
manifestado que, de momento, sigue en vigor el ERE firmado en la CAM hasta final de año, por lo que 
serán de aplicación las condiciones previstas en el mismo. 

A partir de ahora empezarán a estudiar en profundidad tanto la situación de las oficinas como el perfil de la 
plantilla a fin de que, una vez tomado el control, previsto como máximo para marzo de 2012, se puedan 
presentar a los representantes de los trabajadores propuestas de negociación que faciliten un proceso de 
integración lo menos traumático posible. A la pregunta de cuándo se hará la fusión de Banco Sabadell 
con Banco CAM, nos han dicho que esperan que la fusión se pueda hacer antes de 3 años. 

Nosotros les hemos exigido que las previsibles reestructuraciones de plantilla sean acordadas con los 
representantes de los trabajadores y que se enmarquen en los acuerdos habituales del sector en 
situaciones como esta. 

En esta reunión también nos han confirmado que en el segundo trimestre del 2012 se fusionarán con 
Banco Sabadell los bancos Urquijo y Guipuzcoano, que hasta ahora mantienen CIF independiente. 

Por último, hemos solicitado que, junto con los representantes sindicales de la CAM, se establezca una 
mesa de dialogo y negociación para seguir en todo momento este proceso que, sin duda, será complejo. 

Seguiremos informando. 

Diciembre de 2012 


