
 
 
 

 
 
 

 

     grup banc sabadell 

Ocupació, formació i temps lliure 
 
Com diu la Conferència Internacional del Treball, a COMFIA-CCOO també pensem que 
l’educació, la formació i l’aprenentatge permanent contribueixen de manera significativa a 

promoure els interessos de les persones, les empreses, l’economia i la societat en conjunt, 

especialment per la importància que té assolir l’ocupació plena i el creixement econòmic 

sostingut en una economia globalitzada. 

A Banc Sabadell, el percentatge de 

treballadors que han rebut formació el 2009 

supera el 90% i, com indiquen les memòries 

de responsabilitat social corporativa que ha 

publicat el banc aquests últims anys, el 

percentatge de formació dins de la jornada 

laboral és del voltant del 70% i del 30% fora. 

Segons l’Acord de Formació Contínua de 

2001 signat entre el banc i els sindicats, 

l’assistència a cursos fora de la jornada 

laboral és voluntària i es compensa el temps 

dedicat a la formació amb hores de llicència 

retribuïda, tot això queda reflectit en al 

normativa de recursos humans 720013, i de 

la qual volem subratllar els punts següents: 

• Es compensarà cada hora de formació 

amb una hora de llicència retribuïda. 

• Els managers controlaran les hores de 

formació amb la finalitat de compensar-

les. L’autorització de les llicències 

retribuïdes es formalitzarà a través del 

Canal BS com a «llicència per formació». 

• Quan la formació és presencial i 

comporta extensió de jornada, les 

despeses per desplaçament, manutenció 

i allotjament seran a càrrec del banc. 

• També la connexió a Internet està 

subvencionada pels cursos en línia que 

es fan fora del banc a través de 

l’extranet. 

Pel que a les llicències retribuïdes per 

formació fora de la jornada laboral, el 2009 hi 

ha hagut aproximadament 700 sol·licituds: 
algunes compensacions han estat d’entre 
4 i 5 hores, i la majoria d’1 o més dies. 

Finalment, us volem animar a continuar 

aprofitant l’oportunitat d’educació i de 

formació per ampliar els coneixements, 

enriquir les aptituds professionals i adaptar-

se a l’evolució de la tecnologia i de les 

condicions del mercat de treball. També us 

volem recomanar que demaneu la llicència 

retribuïda quan feu la formació fora de l’horari 

laboral, sigui des del banc o des del vostre 

domicili. 
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grup banc sabadell

Connecta’t al nostre web: People > Seccions Sindicals >COMFIA-CCOO >  www.comfia.net/bs/ 

PROTECCIÓ DE DADES:  

Les teves dades seran incorporades a un fitxer del 
que és titular CCOO integrat pels fitxers que 
pertanyen a la Confederación o unió regional 
corresponent segons el lloc en què radiqui el teu 
centre de treball, a la federació del sector al que 
pertanyi l'empresa en la qual treballis, així com - en 
tot cas - a la CSCCOO. En la següent URL pots 
consultar els diferents ens que componen CCOO: 
http://www.ccoo.es/sindicato/sindicato.html. La 
finalitat del tractament de les teves dades per part 
de totes elles la constitueix el manteniment de la 
teva relació com a persona afiliada amb les 
concretes finalitats establertes en els estatuts. A més 
de l'indicat les teves dades poden ser emprades per 
CCOO per a enviar-te informació sobre les activitats i 
acords de col·laboració que s'estableixin amb altres 
entitats. Sempre estaràs informat en la web de 
CSCCOO (http//:www.ccoo.es) dels esmentats 
acords i de les dades de les entitats. Pots exercir els 
teus drets d'accés, rectificació, cancel·lació i, en el 
seu cas, oposició, enviant una sol·licitud per escrit 
acompanyada de la fotocòpia del teu DNI adreçada a 
CSCCOO amb domicili situat en la C/ Fernández de la 
Hoz nº 12. 28010. Madrid. Haurà d'indicar sempre la 
referència “PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tens algun 
dubte pots enviar un correu electrònic a 
lopd@ccoo.es o trucar al telèfon 917.028.077. 

Fitxa d’afiliació Envieu a        3532-0002 

Data ……………………………………………………… 
 
Nom i cognoms …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
DNI ………………………………………………………   correu electrònic ………………………………………………………………………… 
     
Adreça …………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Població ………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Codi postal ……………………………………………………… 
 
Domiciliació bancària:  
 
Entitat  ___ ___ ___ ___  Oficina ___ ___ ___ ___  DC ___ ___  Compte___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ 
 
Signatura: 

COMFIA-CCOO grup banc sabadell 
Horta Novella, 23  ·  08201 Sabadell  ·  CPI 3532-0002  ·  Tel. (93)7481322  ·  Fax (93)7258676  ·  CCOO901@bancsabadell.com  

 

Quan tens un dubte laboral, 
quan busques una informació, 
quan necessites orientació, 
quan tens un problema… 
 
A QUI TRUQUES? 
 
Doncs assegura’t que ho puguem 
fer per tu la pròxima vegada. 
  

 
 
Costa tan poc... 


