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PER QUÈ A BSIS HEM COBRAT MENYS AQUEST MES ? 
 
Els empleats de BSIS hem notat una disminució del salari cobrat el setembre. El motiu és l’aplicació del del 
nou conveni d’empreses consultores, publicat l'abril de 2009. 
Aquesta acció s'ha fet en compliment d'una normativa legal, però tot i axí creiem que se’ns havia d’haver 
avisat amb antelació i hem demanat a la direcció de BSIS que ens avisi anticipadament quan es produeixin 
noves regularitzacions com aquesta. 
 
 
Quins canvis hi ha hagut ? 
 
S’han aplicat les noves taules salarials per categories recollides al nou conveni amb efectes retroactius des 
de l’1 de gener. Aquests canvis no afectaran al salari brut anual, però sí al que percebem cada mes. 
 
Concretament el que s’ha fet és incrementar els conceptes corresponents a "salari base" i "plus conveni" i, 
en contrapartida, s’ha decrementat la "millora voluntària".  
Conseqüentment s'ha corregit l'import que ja hem cobrat per aquests conceptes des del gener fins l'agost. 
En la impressió de la nòmina apareixen com "Endarreriments" 
 
 
Per què s’ha rebaixat l’import total ? 
 
Els conceptes abans esmentats tenen periodificació diferent. Els dos primers es cobren 14 vegades a l’any i 
el darrer només 12.  
Això és degut a què en les pagues extres s'abonen només els conceptes "salari base" i "plus conveni". La 
"millora voluntària" es prorrateja en les 12 pagues ordinàries. 
Per aquest motiu, a l'aplicar la correcció del percebut des de l'1 de gener, la suma dels imports positius és 
menor que la suma de les correccions negatives i el resultat és que l’import total és menor. 
 
 
Com afectarà això les següents pagues ? 
 
En els mesos en què no hi hagi paga extra, l’import total serà lleugerament inferior al que es cobrava fins 
ara. Aquesta disminució quedarà compensada perquè es cobrarà més en les pagues extres. L'import brut 
anual no varia. 
 
 
 
 
 
Aprofitem per recordar que a partir de l’1 de setembre ha entrat en vigor ja la nostra jornada laboral d’hivern 
que és de dilluns a divendres, i recordar-vos que segons consta al nostre conveni, els dissabtes no som 
laborables, i si algú de vosaltres ha de treballar en dissabte, hauria de tenir la compensació corresponent.  
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