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Aportación del 6% del Colectivo C al Plan de Pensiones 
Provenientes B. Urquijo con antigüedad anterior al 8-3-80 

 
 

Tras reclamar a la empresa y en la Comisión de Control del Plan de Pensiones la 

aportación del 6% de la media paga de beneficios que se pagó con la mensualidad de 

mayo de 2008, con resultado negativo, en parte por la falta de apoyo del resto de 

sindicatos, CC.OO. interpusimos un Conflicto Colectivo en la Audiencia Nacional.  

 

El día 10 se realizó la vista de dicho conflicto, y el tribunal instó a que las partes 

alcanzaran un acuerdo, por lo que se aplazó el conflicto y vamos a intentar alcanzar dicho 

acuerdo en la mesa de negociación sobre el Plan de Pensiones. 

  

Si antes del 1 de diciembre no hemos consensuado este tema, volveremos a activar el 

conflicto. Esperamos que la empresa facilite la posibilidad del acuerdo. 

 

Recibid un cordial saludo y os seguiremos informando 

 

Septiembre de 2009 

 

 

 
NOTA: Somos conscientes de que la Confederación de Cuadros ha enviado correos como si fueran los que 

inician el conflicto y además velaran por los derechos de los trabajadores, nunca han estado más lejos de 

ello, ya que en la Comisión de Control del Plan, han omitido pronunciarse en contra de las tesis de la 

empresa de no aportación en dos ocasiones, Comisiones de Control de 28 de abril (punto 10 del acta) y 22 

de julio (punto 6 del acta).  

 

 


