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Peche de oficinas no mes de agosto 
 

O próximo mes de agosto está previsto o peche de 81  oficinas. Durante os días de peche, 
os traballadores e traballadoras destas oficinas in corporaranse a outra oficina, máis ou 
menos próxima. Como é adoito, nesta empresa parece que esqueceron a existencia do 
verbo ‘negociar’ e só se nos informou da listaxe de  oficinas sen nos falar de ningunha 
outra das condicións nas que se organizará o peche.  
 

O Banco teima en que a organización do 

traballo é patrimonio seu, pero quen paga as 

consecuencias de certas decisións son os 

traballadores e traballadoras. 

Por iso queremos transmitirvos algúns 

elementos que cómpre ter en conta e que lle 

expuxemos á empresa.  

• Os cadros de vacacións non poden nin 

deben alterarse por esta situación. O peche de 

oficina non implica obriga de facer vacacións 

no mes de agosto. Se existise algún problema, 

ponte en contacto con COMFIA-CCOO para 

aclarar e solucionar a situación.  

• Haberá que establecer medidas para cargar 

o caixeiro automático da oficina pechada. En 

ningún caso deberá facerse un traslado de 

efectivo desde a oficina substitutiva senón que, 

como determina a lei, terán que utilizarse os 

servizos dun furgón blindado. 

• Teranse en conta as condicións de seguridade 

se durante a xornada laboral hai que 

desprazarse á oficina pechada para a consulta 

de documentación, expedientes, etc. E tamén 

outros aspectos da operativa diaria, como a 

correspondencia de clientes, as valixas, etc.  

• É previsible que falte espazo na oficina 

substitutiva. Non hai que aceptar un lugar de 

traballo que non reúne as condicións axeitadas.  

• Durante os días que permaneza pechada a 

oficina, é evidente que non poderá manter os 

seus niveis de actividade polo que afectará a 

consecución de obxectivos. Por iso pedimos 

que se adapten os orzamentos tendo en conta 

esta particularidade. 

• Aínda que durante a parte central do mes de 

agosto hai un descenso de traballo, non adoita 

ocorrer así durante os dez primeiros días do 

mes. Pedimos que se teña en conta este feito 

para non sobrecargar de traballo a oficina 

substitutiva e que se establezan medidas 

para que esta obteña axudas e/ou 

contratacións temporais.  

Se a túa oficina é unha das afectadas, xa 

sexa por peche ou sustitutiva, e tes dúbidas 

ou incidencias sobre este tema, non dubides 

en poñerte en contacto con COMFIA-CCOO. 

Nós non pechamos en agosto. 
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