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Sr. D. Fulgencio Martinez Jiménez
Subdirector de Medios | | ESIVRIN .
BMN CL | 21 SET, 2015

Muy Sr. Nuestm'

Con motivo del proceso de asignacion de suspensiones de 9 meses, previsto a partlr del 1-
de octubre, "~ en aplicacion del "Acuerdo Laboral de 28/05/2013 le - traslado, en

‘representaclon de las delegadas y delegados de esta Seccion Sindical, la petacion de .

paral;zar este programa atend;endo a los sngu;ente cnterlos

PRIMERO En el lnforme de Responsabmdad Corporatlva 2014 pubhcado por Ia Entldad
- en su apartado 2.2 Hechos destacacdos,- menciona: qué ‘el nimero fofal de plantflla a
"-31/12/201 4 ha aleanzado la cifra de 4.171 empleados a t:empo Completo equ;va!ente

decw por debajo de los: 4. 189 que se estlpulan enel Acuerdo Laboral de 28/05/2013

\

SEGUNDO A esta dlferencla hay que sumar aquei!as nuevas contratac!ones fajas o
- estricturales y -eventuales- efectuadas” a -partir del 28/05/2013, estimadas -por esfé _
- sindicato en 68 (entre Madrid y Murma) y que en ningin momiento -puedeén ser

consideradas parte de [a: plant[ila emstente para los célculos de reducmon de esta, a

‘efectos del cumpllmlento de lo acordado con las autorldades europeas y la representac;on
~ -sindical firmante; a lo que también sumamos el nimero medio dé ba;as por enfermedad o
. maternidad y paternldad que no estan siendo cubiertas desde eI inicio de ia apilcacwn del.

Acuerdo. -

TERCERO: El -principio de buena fe' contractual que rigié la negociacion del Acuerdo -

L«abora'l debe prevalecer en la aplicacién del mismo y ajustarse en todos sus térmiﬁos.

Estas mrcunstanmas cubren los compromlsos de reduccion de empleo establemdo y
hacen, por tanto, innecesario mantener el programa de suspensiones de contrato, ya que

la Direccién, Bruselas y su represente- en el Consejo de Administracion de BMN, tienen

igualmente que mantener los pactos alcanzados, por lo_que solicitamos sea aceptada
nuestra petlmon de paralizacion del programa desde este momento ______________ .

Sin otro particular, reciba un cordial saludo. T ) )

Secretario General de OCOO Serwclos

Ramon Guirao Plg yro
BMN
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