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Una vez analizada la informacién facilitada a la representacién sindical, referenciada a fecha 31 de agosto de 2014, en
relaciéni al seguimiento de programas del Acuerdo de 28 de mayo de 2013 {en adelante Acuerdo), le informamos de
las siguientes conclusiones a las que ha llegado esta Seccién Sindical:

A la atencidn de Manel Nafiez Pérez
Director de Relaciones Laborales de BMN

NP

Estimado Sefior,

En el programa de movilidad geografica figura un total de 34 bajas en las que se deben de dar las condiciones
contempladas en la Tercera medida de la clausula IV. MEDIAS SOCIALES DE FLEXIBILIDAD INTERNA, SUSPENSION DE
CONTRATOS Y REDUCCION DE JORNADA del Acuerdo Y, como indica en su tltimo parrafo: “...siempre que no se haya
alcanzado el tope maximo de bajas incentivadas....” '

De acuerdo con lo establecido en el texto, entendemos que las rescisiones derivadas de movilidad geografica
producidas hasta el momento, en tanto que se someten a las condiciones previstas para las bajas incentivadas,

computan a efectos de completar el umbral de las 170 bajas incentivadas que no hayan sido cubiertas en su dia por la
opcion voluntaria de los trabajadores.

Asi, los datos sobre las medidas aplicadas deben guardan la necesaria relacién entre las mismas de cara a interpretar
su cumplimiento.

Por ello, de las 34 bajas recogidas en el programa de movilidad geografica, las diez primeras, obligatoriamente,
suponen la cobertura de la totalidad del nimero maximo de 170 plazas contempladas en el capitulo de bajas
incentivadas indicadas anteriormente.

Ante lo anteriormente expuesto y para el correcto seguimiento por parte de la representacién laboral de:los
diferentes programas, solicitamos:

1. Rectificacion de los datos facilitados en el informe de seguimiento a 31 de agosto de 2014, dando por
concluido el programa de 170 bajas incentivadas.

2. Relacion nominal de las personas afectas-por cada uno de los programas al dia de la fecha, indicando la fecha
efectiva de aplicacién de la medida en cada uno de los casos.
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