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Primer sindicato en el sector de Ahorro y Banca

NO A LAS HORAS NEGRAS EN BMN (II)
UGT se nos une a las demandas por la
prolongacion de jornada

El pasado 1 de abril publicAbamos NO A LAS HORAS NEGRAS EN BMN “No regales tu tiempo, no regales tu
vida. Supera tus miedos”, que puedes volver a leer en nuestro blog:
http://comfiaccoo-bmn.blogspot.com.es/2014/04/no-las-horas-negras-en-bmn.html

Han sido dos afnos de denuncias de CCOO ante la Inspeccion de Trabajo en diferentes territorios, como Madrid,
Baleares, Andalucia y Levante, en las que BMN ha tenido que hacer frentes a sanciones econdmicas por las horas negras
en fraude de ley.
http://www.comfia.net/archivos/cajamurcia/Denuncias%20por%20prolongacion%20de%?20jornada%20a%20BMN. pdf

A raiz de todas estas denuncias, la Inspeccion de Trabajo se ha presentado en distintos centros de trabajo de todos los
territorios, en donde ha podido comprobar de esta practica ilegal, y ha formulado distintas sanciones por
ello. Pero las prolongaciones de jornada se estan generalizando en casi todas las empresas del sector, aumentando la
presion sobre las plantillas y creando situaciones de tensidn, que afectan al normal desarrollo de la actividad, ademas de
a la salud de los propios trabajadores. Esas prolongaciones de jornada forman parte de la cara B de nuestro trabajo,
porque no se pagan, y por tanto ni cotizan a la Seguridad Social ni a la Hacienda publica.

Aunque BMN ha reaccionado timidamente recomendando en algunos territorios minimizar las reuniones vespertinas, asi
como la no inclusién a las mismas de los compafieros y compafieras afectados por reduccién de jornada y sueldo,
debido a la importante sancion que puede suponer tanto para la empresa como para el/la trabajador/a,
todos sabemos que actualmente nuestros compafieros y compafieras siguen siendo presionados para seguir prolongando
la jornada, incluso con la tipica amenaza de "tu eres el siguiente” de personas sin escrupulos al frente de equipos de
trabajo.

CC.00, seguiremos con nuestro plan de denuncias en aquellos centros donde la prolongacion de jornada
no sea erradicada porque es un fraude a la Seguridad Social, al resto de la sociedad, contraria a la conciliacién de la
vida laboral y familiar y ademas contraria a la Ley.

Para seguir avanzando tu actitud es imprescindible, es necesaria tu ayuda, superar tus miedos, plantate.
Denuncia los abusos de autoridad y las presiones amenazantes, pues con ello facilitards nuestra labor consistente en la
erradicacién de esta practica ilegal.
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