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El perimetro del Banco Sabadell

RRHH de BMN nos ha facilitado los dos datos que la plantilla estabamos esperando
desde que, el pasado diciembre, unos hechos relevantes de la CNMV desvelaron lo que
ya era un secreto a voces: la compra del negocio de la Territorial de Cataluiha-Aragén de
BMN por parte del Banco Sabadell.

La fecha del “closing” sera el préximo 1/6. Esto significara que sera a partir de esta
fecha que seremos “oficialmente” trabajadores y trabajadoras de BS, a todos los efectos.
Y lo que es mas importante, nos sera de aplicacion el Acuerdo Laboral que CCOO,
junto con los otros dos sindicatos que hay en Catalufia, firmamos para proteger y dar
cobertura a nuestras condiciones laborales.

Por otro lado, y por qué asi lo detalla el articulo 44 del ET, tanto BMN como BS tienen la
obligacion de facilitarnos toda la informacién adherente al traspaso de la plantilla. Es por
eso que nos facilitaran el listado del perimetro con la suficiente antelacién, para cumplir
con los requisitos establecidos en este articulo.

Nos han notificado la cifra final de empleados y empleadas que seran traspasados al
BS: la conforman 2.019 personas + 8/10 personas que se encuentran en excedencia
(por cuidado de hijos o forzosas). Hay que tener en cuenta que tanto el personal de la red
de oficinas que esta incluido en el mismo, como la parte que trabaja actualmente en los
SSCC recibiran notificacién de la misma empresa.

Aquellos compafieros y compafieras que se encuentran actualmente en suspension de 3
meses, y a diferencia de lo que se esta diciendo en algunas zonas por parte de un
sindicato, la Direccién de RRHH de BMN tiene previsto notificarles que vuelvan a
tiempo para la fecha del “closing”.
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