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Primer sindicato en el sector de Ahorro y Banca Seccion Sindical Grupo BMN

LA JUSTICIA CORRIGE LA ACTUACION DE BMN

Debera computar todos los contratos (fijos y temporales) de los trabajadores/as
que han reclamado a efectos de promocion por experiencia.

En una nueva batalla de CCOO en su lucha para que a los trabajadores y trabajadoras de BMN les sean
reconocidos todos sus contratos -fijos o temporales- a efectos de la promocion por experiencia, se ha
obtenido otra victoria al fallar favorablemente el Juzgado de lo Social n°® 1 de Granada.

La reclamacién iniciada, con el apoyo de los Servicios Juridicos de CCOO, por un compafiero y una
compafiera contra CajaGRANADA, ha finalizado cuando la Justicia les ha reconocido el derecho a que les
sean computados todos los periodos de prestacion de servicios para la entidad, independientemente de que
estos se hayan realizado bajo la forma de contrato fijo o temporal.

El resultado de esta sentencia se une al ya dictado por un Juzgado de Murcia en la demanda presentada
por otra compafiera contra, en aquellos momentos, Caja Murcia.

Aln cuando el conflicto del cédmputo de la prestacidon de servicios quedd definitivamente resuelto tras la
histérica sentencia del Tribunal Supremo en el caso de Caixa Laietana, es solamente la cerrazén y el
empecinamiento de BMN lo que esta retrasando el reconocimiento de este derecho a todas las personas
afectadas, obligandolas a recurrir a los tribunales para pedir que se les aplique lo que por derecho les
corresponde.

La propia sentencia del Juzgado de Granada no hace sino reflejar el contenido de las sentencias, en esta
materia de tribunales superiores (Tribunal Supremo y Tribunal Superior de Justicia de Andalucia), toda vez
que la cuestion se considera materia ya juzgada.

La erronea interpretacion realizada por la Direccion de BMN afecta a todas aquellas personas de niveles
X, X, X, X, IX u VIII cuya antigliedad reconocida no coincida efectivamente con todo el tiempo de
servicios prestados en su Caja de origen y en BMN. Pero no es necesario que en la actualidad se tenga un
contrato fijo para que nos sea de aplicacién lo aqui juzgado, si tu contrato es eventual no deben asignarte el
nivel Xl indefinidamente; por mucho tiempo que pase entre contratacién y contratacion, el nivel Xl se
alcanza tras 9 meses de prestacion de servicios y no se vuelve a él con un nuevo contrato.

Si crees que estas en esta situacion -no reconocimiento de todo el tiempo de contratacion- y tienes alguna
duda de como te puede repercutir la aplicacidon de este derecho puedes dirigirte a tu delegado o delegada
de CCOO para resolverlas.

Las personas afiliadas pueden hacernos llegar un Informe de Vida Laboral (a obtener de la Seguridad
Social) y una némina reciente para que le realicemos los calculos de como influiria en su caso si se aplicara
correctamente el computo.

RECUERDA: BMN sélo lo reconocera si lo reclamas.
AFILIATE A CC.00.

Ficha de afiliacion wcha PROTECCION DE DATOS:

De conformidad con la ley Organica de

Proteccién de datos de caracter personal, te

Nombre y apellidos informamos que tus datos seran incorporados
a un fichero titularidad de CCOO integrado por

los ficheros pertenecientes a la confederacion

DNI ..o T€1EfONO L. Fecha nacimiento o unién regional correspondiente segin el
lugar en que radique tu centro de trabajo, a la

. .. federacion del sector al que pertenezca la
Direccién empresa en la que trabajes, asi como -en todo
caso- a la C.S. CCOO. En siguiente URL

puedes consultar los diferentes entes que

Poblacién C6digo postal ... componen CCOO: http://www.ccoo.es hacer
clic sobre Conoce CCOO. La finalidad del

. tratamiento de tus datos, por parte de todas

Empresalcentro de trabajo ellas, la constituye el mantenimiento de tu
Domiciliacién bancaria: relacién como afiliado/afiliada. Puedes ejercitar

cancelacién y, en su caso, oposicién, enviando

una solicitud por escrito acompafiada de la

fotocopia de tu D.N.I. dirigida a C.S. CCOO

Banco/Caja Oficina D (o3 Cuenta corriente/libreta Responsable de Proteccién de datos, C/
Ferndndez de la Hoz n° 12 - 28010 Madrid.

Deberds indicar siempre la referencia

Correo electroniCo .......ccvvuieiiiiiiireire e s . Firma: “"PROTECCION DE DATOS". Si tienes alguna
duda al respecto puedes remitir un correo

‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ tus derechos de acceso, rectificacion,

electronico a lopd@ccoo.es o llamar al teléfono
(Entrégala a tus representantes de COMFIA-CCOO o enviala directamente a la Seccién Sindical de tu territorio) eo11 917028077.

COMFIA-CCOO grupo BMN seccion sindical

grupobmn@comfia.ccoo.es - http://www.comfia.net/bmn/ - http://comfiaccoo-bmn.blogspot.com/

adherida a la union network international global
union




