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LAS MOVILIZACIONES EN BMN CONTINÚAN CON FUERZA

Como ya sabéis, las reuniones de la Mesa de Negociación de BMN de la pasada semana 
acabaron sin acuerdo y sin que la Dirección retirase su propuesta de aplicación unilateral  
de la reciente Reforma Laboral. Como fruto de las movilizaciones seguidas con éxito por 
toda la plantilla de BMN, sí que fue retirada la fecha tope del 31 de marzo para llegar a un  
acuerdo, ampliándose así el periodo de negociación, sin las amenazas inaceptables de 
ultimátum.

Se nos presenta un escenario  inédito  en nuestro sector,  preocupante  y que pone de 
relieve  la  fragilidad  de  nuestros  puestos  de  trabajo  ante  una  Reforma  Laboral 
injusta,  desequilibrada  e  ineficaz. Y  nos  vemos  obligados  ante  esta  situación  a 
mantener y redoblar nuestra escalada de movilizaciones:

• 10 minutos de parada cada miércoles, a las 11:00 h.
• “Picnic reivindicativo” en algunas oficinas los mediodías de los jueves.
• Firmando el manifiesto por la defensa de los puestos de trabajo  (descarga 

documento)
• Secundando la Huelga General el próximo 29 de marzo (información huelga)

Y si la Dirección no se aviene a reconsiderar las reglas de juego de la negociación

Huelga General en BMN el próximo 19 de Abril.

Esta decisión, tomada desde la Unidad Sindical, pretende dar una respuesta contundente 
de parte de toda la plantilla de BMN contra la aplicación de la Reforma Laboral por parte  
de la Dirección. Desde COMFIA-CCOO grupo BMN consideramos que la negociación 
debería llevar implícita la asunción por parte de la Dirección de no aplicar medidas 
traumáticas en la reestructuración en la que estamos inmersos.    

Por  eso,  y  para  evitar  que  medidas  como los  despidos  a  20  días y  otras  medidas 
traumáticas y unilaterales previstas por la Dirección, os pedimos secundar todas y cada 
una de las movilizaciones a las que os convocamos. 

No es momento de permanecer inmóvil y callar
Quedarse en la oficina no evitará que te afecte
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PROTECCIÓN DE DATOS: 
De conformidad con la ley Orgánica de 
Protección de datos de carácter personal, te 
informamos que tus datos serán incorporados 
a un fichero titularidad de CCOO integrado por 
los ficheros pertenecientes a la confederación 
o unión regional correspondiente según el 
lugar en que radique tu centro de trabajo, a la 
federación del sector al que pertenezca la 
empresa en la que trabajes, así como -en todo 
caso- a la C.S. CCOO. En siguiente URL 
puedes consultar los diferentes entes que 
componen CCOO: http://www.ccoo.es hacer 
clic sobre Conoce CCOO. La finalidad del 
tratamiento de tus datos, por parte de todas 
ellas, la constituye el mantenimiento de tu 
relación como afiliado/afiliada. Puedes ejercitar 
tus derechos de acceso, rectificación, 
cancelación y, en su caso, oposición, enviando 
una solicitud por escrito acompañada de la 
fotocopia de tu D.N.I. dirigida a C.S. CCOO 
Responsable de Protección de datos, C/ 
Fernández de la Hoz nº 12 - 28010 Madrid. 
Deberás indicar siempre la referencia 
“PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tienes alguna 
duda al respecto puedes remitir un correo 
electrónico a lopd@ccoo.es o llamar al teléfono 
917028077.
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