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PROTECCIÓ DE DADES:  
 
Les teves dades seran incorporades a un fitxer 
del que és titular la Confederació Sindical de la 
Comissió Obrera Nacional de Catalunya. També 
seran incorporades a un fitxer de la Confederació 
Sindical de Comisiones Obreres i de la Federació 
corresponent al sector al que pertany l’empresa 
en la que treballis i que pots comprovar en 
www.ccoo.cat. La finalitat del tractament de les 
teves dades en aquests fitxers es el 
manteniment de la teva relació com persona 
afiliada amb les concretes finalitats establertes 
en els estatuts. A més aquestes dades podran 
servir per a enviar-te informació sobre les 
activitats i acords de col·laboració als que s’arribi 
amb altres entitats. Sempre estaràs informat en 
www.ccoo.cat, o en la web de la CSCCOO, dels 
acords i de les dades d’aquestes entitats. Pots 
exercir els teus drets d’accés, rectificació, 
cancel·lació i, en el seu cas, d’oposició, enviant 
una sol·licitud per escrit acompanyada de la 
fotocòpia del teu DNI i indicant “PROTECCIO DE 
DADES”, al domicili de la CSCONC, situat en Via 
Laietana, 16, 08003 Barcelona, per al fitxer de la 
CSCONC, i al domicili de la CSCCOO, situat en el 
carrer Fernández de la Hoz, 12, 28010 Madrid, 
per als fitxers de la CSCCOO i de les 
Federacions. Si tens algun dubte pots enviar un 
correu electrònic a lopd@ccoo.cat o trucar al 
telèfon 934.812.902 

Fitxa d’afiliació     data ………….......…..….....….. 
 
Nom i cognoms ............................................................................................................................................................................................... 
 
DNI .…….....…….......................................    Telèfon ….............................................…......... Data naixement  ........................................... 
 
Adreça ............................................................................................................................................................................................................. 
 
Població ............................................................................................................................................  Codi postal ........................................ 
 
Empresa/centre de treball ............................................................................................................................................................................ 

Domiciliació:   

                       
 Banc/Caixa                             Oficina              D       C Compte/llibreta 

Firma: 
Correu electrònic ……………………………………....…................................................................…......            
(Fes-la arribar als teus representants de CCOO o envia-la directament al CR 2081- 5706) 3/13 

	
  
	
  

PRIMERA REUNIÓ AMB RRHH DEL BANC SABADELL 
 
Avui dimarts 22 de gener ha tingut lloc una primera reunió de contacte amb RRHH del 
Banc Sabadell i de BMN a Barcelona. En aquesta primera reunió hem estat convocats els 
tres sindicats amb representació al territori de Catalunya i Aragó. 
 
CCOO els ha traslladat la necessitat d’iniciar les negociacions, entrant en matèria, per 
garantir l’estabilitat de la plantilla pel que fa als llocs de treball i a les seves condicions 
laborals. 
 
En aquesta reunió hem quedat per començar a treballar en base a uns preceptes que 
convé apuntar: 
 

Ø Definir el marc de les negociacions; el seu format. Aquest aspecte formal és de vital 
importància si volem garantir que, enmig d’un procés de reestructuració de BMN, la 
plantilla del territori de Catalunya i Aragó no es vegin doblement afectats.  

 

Ø La negociació de les nostres condicions laborals s’hauran d’homologar conforme a 
les condicions de la plantilla del Banc de Sabadell, tenint en compte que haurem de 
vetllar per que es faci de forma transparent, equitativa i compensada.  

 

Ø La possible reestructuració que pogués donar-se al Banc Sabadell s’haurà 
d’escometre entre la plantilla del Banc de Sabadell. Nosaltres inclosos.	
  

 
CCOO valora positivament aquesta primera trobada, amb les reserves de no conèixer de 
primera mà la proposta del BS, i ens emplacem a properes reunions per avançar en la 
negociació.  
 
Us mantindrem informats. 
	
  

Afilia’t al sindicat de referència ! 
	
  


