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Sin embargo, BBVA sigue empeñado en mantener una postura
incomprensible, negándose a reconocer un derecho evidente y consolidado, y
recurriendo la primera sentencia favorable de Ourense, donde CCOO fue el
único sindicato litigante.

Desde CCOO exigimos a BBVA que
rectifique su postura, al igual que
ya lo han hecho otras entidades.

No somos una plantilla de
segunda. No merecemos menos.

BBVA SE QUEDA SOLO

En CCOO seguimos luchando para mejorar las condiciones laborales de TODA LA PLANTILLA.

14 Octubre 2025

La sensatez se ha impuesto en otras entidades. Gracias a  la acción de CCOO,
el Banco Santander ha rectificado y ha alcanzado un acuerdo, restituyendo
a su plantilla las horas de descanso que no pudo disfrutar y asegurando el
disfrute pacífico, a futuro, de los cinco días de horario reducido en la semana
de Fiesta Mayor.

Una decisión que les evita la vergüenza de perder en los tribunales y que
demuestra de qué lado está la razón.

RECTIFICAR ES DE SABIOS
Ante la incomprensible decisión de BBVA de reducir el número de días de
disfrute de la Semana Grande en diversas localidades, desde CCOO nos
vimos obligados a acudir a los tribunales antes que ningún otro sindicato
para defender lo que nos corresponde: Cinco días de Fiesta Mayor.

Prolongar este conflicto sólo demuestra una alarmante falta de
sensibilidad y respeto hacia las trabajadoras y los trabajadores de BBVA.

https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/20200401-afiliacion-A4.pdf
https://actuaresesencial.ccoo.es/
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