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RESULTADOS ENCUESTA RIESGOS

Lo que muchas personas sienten cada dia en el trabajo, necesitaba ser
plasmado con datos irrefutables y desde CCOO lo hemos realizado,
basandonos en una herramienta reconocida a nivel europeo para evaluar el
impacto del trabajo en la salud mental y emocional, Q-ISTAS-21.

Te damos las GRACIAS por responder de manera SINCERA

Pronto compartiremos los resultados con mas detalle, pero os vamos avisando
desde ya:

Lo que esta pasando,

El dato es demoledor: un 88% muestra signos claros de estar
sometido a una carga mental excesiva.

El banco cuando lanza su evaluacion no detecta riesgos.
;Por qué sera? ;Qué va a hacer BBVA con esta realidad?

LA CARGA DE TRABAJO ES EXCESIVAY LA PLANTILLA INSUFICIENTE

CCOO EXIGIMOS soluciones. La empresa debe comprometerse con la
SALUD de la plantilla, de manera real y actuando directamente en la raiz
del problema.

VIVIR AGOTAD@, NO ES NORMAL

EL PROBLEMA NO ERES TU

Y



https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/20200401-afiliacion-A4.pdf
https://actuaresesencial.ccoo.es/
https://actuaresesencial.ccoo.es/

