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cm A LA JUNTA GENERAL

D'AGGIONISTES 2026

Les persones treballadores de BBVA hem alcat la veu.

Ccoo hem traslladat les nostres
reivindicacions, basades en un desequilibri
creixent entre els resultats del banc i
I'evolucié6 de les condicions laborals.
Denunciem que mentre [l'alta direccié
incrementa escandalosament les
retribucions, la plantilla continua esperant
una compensacio justa.

Reclamem:;:

Justicia retributiva, evitant I'absorcié d'increments salarials, reconeixent |'esforg
extraordinari realitzat i actualitzant els beneficis socials.

ot

i Millora del clima laboral, reduint la pressié comercial i abordant els riscos
psicosocials.
A7A8  cCondicions laborals homogenies al Grup, evitant desigualtats i conflictes com els
A

viscuts amb la vaga de BBVA Next Technologies.

Protocols clars davant d'emergéncies que garanteixin la seguretat de la plantilla.

Transformacio tecnologica amb garanties, mitjancant formacio, seguiment de
limpacte de la IA i repartiment dels guanys de productivitat.

<

La plantilla hem demostrat sobradament el nostre compromis. CCOO seguim defensant un
repartiment més just del valor generat, el reforcament del dialeg social i un model laboral
sostenible, que situi BBVA com a referent, també en qualitat d’ ocupacié i responsabilitat social.

Consulta la intervencié completa de CCOO aqui

CCOO continuem lluitant perqué els beneficis de lempresa reverteixin en TOTA LA PLANTILLA.


https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/20200401-cat-afiliacio.pdf
https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/INTERVENCI%C3%93N%20JGA-SG%202026.pdf
https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/INTERVENCI%C3%93N%20JGA-SG%202026.pdf
https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/INTERVENCI%C3%93N%20JGA-SG%202026.pdf
https://actuaresesencial.ccoo.es/
https://actuaresesencial.ccoo.es/ca/inicio-catala/
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