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A LA JUNTA GENERAL
D'ACCIONISTES 2026

Les persones treballadores de BBVA hem alçat la veu.

20 Març 2026

CCOO hem traslladat les nostres
reivindicacions, basades en un desequilibri
creixent entre els resultats del banc i
l'evolució de les condicions laborals.
Denunciem que mentre l'alta direcció
incrementa escandalosament les
retribucions, la plantilla continua esperant
una compensació justa.

Justícia retributiva, evitant l'absorció d’increments salarials, reconeixent l'esforç
extraordinari realitzat i actualitzant els beneficis socials.

Millora del clima laboral, reduint la pressió comercial i abordant els riscos
psicosocials.

Condicions laborals homogènies al Grup, evitant desigualtats i conflictes com els
viscuts amb la vaga de BBVA Next Technologies.

Protocols clars davant d'emergències que garanteixin la seguretat de la plantilla.

Transformació tecnològica amb garanties, mitjançant formació, seguiment de
limpacte de la IA i repartiment dels guanys de productivitat.

La plantilla hem demostrat sobradament el nostre compromís. CCOO seguim defensant un
repartiment més just del valor generat, el reforçament del diàleg social i un model laboral
sostenible, que situï BBVA com a referent,  també en qualitat d’ ocupació i responsabilitat social.

Reclamem:

ACTUAR
es essencial

CCOO continuem lluitant perquè els beneficis de l'empresa reverteixin en TOTA LA PLANTILLA.

https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/20200401-cat-afiliacio.pdf
https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/INTERVENCI%C3%93N%20JGA-SG%202026.pdf
https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/INTERVENCI%C3%93N%20JGA-SG%202026.pdf
https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/INTERVENCI%C3%93N%20JGA-SG%202026.pdf
https://actuaresesencial.ccoo.es/
https://actuaresesencial.ccoo.es/ca/inicio-catala/
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