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28 d’abril. Dia Mundial de la Seguretat i la Salut a la Feina 

La resta de l'any: Que no t'amarguin la vida a la feina 

Després de dos anys de pandèmia, queda palesa la importància que té situar la salut pública i la 

salut laboral a la màxima prioritat d'actuació. A més dels efectes de la COVID-19, l'augment de 

casos d'ansietat, depressió, estrès i altres patologies han derivat en un augment de la demanda 

de professionals de la salut mental. 

I tu… 

què hi pots fer? 

Davant aquesta situació insostenible, CCOO mantenim a la nostra agenda prioritzar totes les 

accions necessàries per revertir aquest clima post ERO. 

La realitat a BBVA és que des de fa temps, la suposada 

avaluació de riscos psicosocials no reflecteix la realitat de les 

elevades càrregues i ritmes de treball que pateix la plantilla. 

 

A aquest resultat hi afegim: 

La sortida de gairebé 3000 professionals des de 

2021   per l’ERO agreujant la situació a la Xarxa 

Comercial. 

L’augment de la pressió comercial, normativa i regulatòria. 

Una pèssima organització del treball per part del Banc. 

Un augment de la conflictivitat amb la clientela per una 

atenció deficient. 

 


