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AEB OFEREIX UN 10,9% EN 4 ANYS

CGOO CONSIDERA INSUFICIENT 1 INJUSTIFIGABLE
AQUESTA OFERTA EN BASE ALS RESULTATS

Avui hem fet una nova reunié de la Mesa de Conveni de Banca. | en aquesta reunié I' AEB
ha fet un minim pas endavant oferint un increment salarial del 10,5% en 4 anys, cosa
que és totalment insuficient per recuperar el poder adquisitiu de la plantilla de banca i que
és injustificable en base a:

e |'aclaparador suport a les mesures de pressio realitzades durant el passat trimestre,
quan més d'un 75% de la plantilla va donar suport a una vaga.
e Els magnifics beneficis obtinguts per les entitats associades a 'AEB I'any passat.
e |, de nou, els espectaculars beneficis que es preveuen obtenir el primer trimestre
del 2024:
¢ Santander: 2.865 M (un 11% més que el mateix trimestre del 2023).
¢ BBVA: 1.953 M (un 6% més).
¢ Deutsche Bank: 1.422 M (un 10% més).
¢ Sabadell: 308 M (un 50% més).

La posicio de I'AEB no és comprensible si tenim en compte els resultats obtinguts gracies
a l'esforg de les seves plantilles i el resultat de les negociacions a les meses de Conveni
d'Estalvi i de les Cooperatives de Crédit en les que la patronal i els sindicats han arribat a
dos acords en una conjuntura similar.

Les entitats de I'AEB han de fer un exercici de responsabilitat per no portar el sector
a un nou episodi de mobilitzacions que només contribuirien a agreujar més el clima
laboral i a augmentar la conflictivitat, cosa que no beneficiaria el sector ni seria
compreés per la clientela en una conjuntura de bonanga com la que estan vivint les entitats
financeres.

La propera reunio tindra lloc el 8 de maig
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