
14 de juny de 2023

Després de la reunió mantinguda el passat 30 de maig amb l'empresa, en relació
amb les condicions dels préstecs hipotecaris, i davant la posició d'unitat i força
que hem mantingut la Representació Legal de les Persones Treballadores (RLPT),
el passat dia 13 de juny, vam ser convocats per l'empresa que ens va plantejar la
següent proposta:

▶Possibilitat de contractar o novar els préstecs existents amb
destinació habitatge a un préstec a tipus fix sense cap cost per a
l'empleat/ada. El nou tipus fix serà el millor que s'ofereixi a cada
moment als clients,menys un 0,10. El tipus que s'ofereix i es pren com
a referència, es determina al Comitè de preus mensual, el contingut
dels quals està disponible al “Portal Oferta Comercial” de la intranet.

▶S'obre aquesta possibilitat per a les persones treballadores en actiu,
prejubilats/des i en excedència de qualsevol mena excepte la
voluntària.

▶Possibilitat de reduir quota en les amortitzacions parcials que es facin
en el préstec social habitatge.

▶Ampliació del termini d'amortització dels 65 als 67 anys per als nous
préstecs social habitatge que es formalitzin.

Per part de la RLPT vam posar de manifest de manera unànime, que aquesta
proposta ens sembla insuficient i treballarem per a millorar-la. Per a això farem
arribar a l'empresa una nova contraproposta conjunta de seguida per a intentar
arribar a un acord satisfactori.

Us mantindrem informats de l'evolució.


