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Davant la preocupant situacié de la plantilla de BBVA afectada per I'evolucid dels tipus
d'interes, el passat dia 11 de maig, hem mantingut una reunié amb I'empresa en la qual,
fruit del consens de la totalitat de la Representacié Legal de les Persones Treballadores
a BBVA, em fet les seglients propostes:

Establir un sostre maxim de 1'1,50% per a tots els préstecs d'empleat/ada amb
destinacié primer i segon habitatge, durant un termini de 24 mesos.

Possibilitat de fer cancel*lacions anticipades amb reduccioé de quota en els
préstecs socials amb destinacié habitatge (fins ara només era possible reduir termini).

Possibilitat d'ampliar el termini dels préstecs socials fins als 67 anys i dels
comercials fins als 75 anys.

Recalcul de les primes d'asseguranca de vida en els casos d'amortitzacions
anticipades.
Hem facilitat arguments de pes perquée aquestes propostes siguin acceptades.

Altres entitats financeres ja han posat en marxa accions per a pal‘liar l'impacte dels tipus
d'interes a les seves plantilles.

Ens hem emplacat a una nova reunid el proxim dia 30 de maig.

BBVA no pot quedar-se enrere.



