
Las personas trabajadoras de estas unidades tienen derecho al disfrute de los siguientes
descansos pactados:

*10 minutos de descanso cada dos horas-pactado en el Acuerdo CSE, firmado por CCOO.

*10 minutos de pausas personales contemplados en el Acuerdo de Registro de Jornada-
firmado por CCOO- no pudiendo realizarse ni al inicio ni al final de la misma, y con la
posibilidad de  acumularse a las pausas anteriores. Por ejemplo: uno de los descansos diarios
puede ser de hasta 19 minutos (9 minutos de pausa personal más 10 minutos de pausa de
descanso).
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Hace unos días, CCOO enviamos a la empresa propuestas de mejora para el colectivo CSE de las
que informamos en nuestra circular "¡Mejoras en el CSE, ya! del 8 de junio.

Las flexibilidades pactadas en el Acuerdo deben respetarse. No se podrán convocar
reuniones/matinales dentro de la horquilla de flexibilidad entre las 9 y las 9.30h.

CCOO continuamos luchando para que tú tengas las mejores 
condiciones laborales.

Hoy 16 de junio,  varias de nuestras reclamaciones han surgido efecto y BBVA ha comunicado a
las personas Coordinadoras y Responsables de la Zona Contigo lo siguiente:

CCOO, el único Sindicato independiente de la empresa

El colectivo afectado por el Plan de Convergencia Contigo/CSE, en el segundo semestre del
año, deberán completar la diferencia de tardes que les corresponda sin que superen las 120
anuales, descontando las que ya hayan realizado. 

https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/20200401-afiliacion-A4.pdf
https://actuaresesencial.ccoo.es/
https://actuaresesencial.ccoo.es/

