
Si asistes a la reunión, debes registrar la jornada correctamente, es decir se marca
inicio de jornada (hora de llegada a tu puesto de trabajo) y final de jornada (hora de
salida) que en el caso de que quede fuera de tu jornada laboral será la hora de la
finalización de la reunión ya estés en oficina o en remoto. Si estas reuniones
provocan una prolongación de jornada, pide la AUTORIZACIÓN A TU
RESPONSABLE.

COMITÉS CUATRIMESTRALES Y REGISTRO DE
JORNADA

ACTUAR
es esencial

29 de abril de 2022

Siguiendo el Modelo de Dirección del Banco, este mes de Mayo se están convocando en
diferentes días y horarios los Comités Cuatrimestrales, también llamados Plenarias, al que
están invitadas todas las personas de la Red Comercial. Por ello,  desde CCOO queremos
recordarte:

Las prolongaciones de jornada deben ser autorizadas o rechazadas (justificando
los motivos) antes del día 10 del mes siguiente.

El falseamiento o la inducción al falseamiento del Registro de Jornada puede
derivar en medidas disciplinarias.

Si el horario fijado para la reunión queda fuera de la jornada laboral, la asistencia
es VOLUNTARIA. 

Ante cualquier duda o dificultad al respecto, no dudes en contactar

con tu delegado o delegada de CCOO. 

https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/20200401-afiliacion-A4.pdf
https://actuaresesencial.ccoo.es/
https://actuaresesencial.ccoo.es/

