GGOO PER UN
AGORD DE _
RETRIBUGIO VARIABLE

A BBVA, el Sistema de Retribucio Variable NO pot ser un arma
de doble fil

CCOO reclamem a BBVA:

e Negociacié d'un Acord de Retribucié
Variable que reguli tant ['assignacié de
Complements Voluntaris com els
Bonus.

e Garantia d'un sistema transparent,
objectiu, comprensible i sense canvis
de les regles del joc a mig partit.

\ e Descompte de les hores/jornades que
es dediquen a altres funcions, per al
calcul del temps de treball efectiu.
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N o Eliminacio dels bonus malus, per la
injusticia que suposa no cobrar
B Saa— incentius encara que s'hagin aconseguit
i ’1:."' T . )
TRl = els objectius.




