
ACTUAR
es essencial

29 DE NOVEMBRE DE 2021

El sindicat Especialista en Sindicalisme.

11ª COMISSIÓ DE SEGUIMENT DE L'ACOMIADAMENT COL·LECTIU A BBVA

2545 baixes voluntàries.
105 excedències 
53 acomiadaments forçosos
48 acomiadaments per rebuig de lloc de treball

Sortides: a 25 de novembre, 2751 persones han signat la seva desvinculació de BBVA, assolint-se així el 95%
de l'execució de l'Acomiadament Col·lectiu:

Queden per cobrir 5 places de CSE en la DT Nord-oest. La resta de vacants de CSE han estat cobertes
íntegrament.

Entre d'altres temes tractats, en ressaltem:

Còmput Liquidació Vacances: A la Comissió de Seguiment del 23 de setembre, CCOO vàrem informar
l'empresa que la liquidació dels dies de vacances pendents de gaudi a la data d'acomiadament no era
correcta, ja que aplicaven una ràtio no adequada per a la conversió de dies laborables a naturals.
En la següent comissió, 8 d'octubre, RRLL comunica a la Comissió de Seguiment que la interpretació de
CCOO és correcta, procedint a aplicar el nou càlcul a les sortides realitzades a partir del 20 d'octubre i
corregint els casos ja liquidats que incloïen dies de vacances pendents de realitzar, mitjançant un pagament
equivalent als dies naturals de diferència.
Aquesta correcció que hauria d'haver-se realitzat al novembre, es farà finalment al desembre.

Col·lectiu 50-52 anys: Hem sol·licitat a l'empresa, que al personal afectat per l'Acomiadament Col·lectiu
d'edat compresa entre els 50 i 52 anys a data 31-12-2021, se li comuniqui que la millora indemnitzatòria de 
15.500€ anuals, en cas de defunció del perceptor, sigui objecte de cobrament per part dels seus 
hereus legals o beneficiaris designats.

https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/20200401-cat-afiliacio.pdf
https://actuaresesencial.ccoo.es/ca/inicio-catala/
https://actuaresesencial.ccoo.es/ca/inicio-catala/

