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ACTUAR
es esencial

REBAJAR LAS AFECTACIONES

CCOO Siempre hemos tenido claro por donde pasan los puntos
clave de este Despido Colectivo. Vamos a desarrollar, aún más,
aquellos puntos en los que BBVA debe prestar toda la atención,
para que pueda haber un acuerdo. 

Puedes consultar nuestra última propuesta en el siguiente enlace.

Un análisis pormenorizado de las afectaciones nos ha llevado, desde el primer
día, a identificar cada una de las provincias que están más perjudicadas por
este Despido (como por ejemplo, Tarragona, Cáceres, Córdoba, etcétera). Es
por ello que CCOO hemos dejado claro que, si BBVA quiere tener un acuerdo,
debe pasar por actuaciones que rebajen el nivel de afectación
desproporcionado en dichas  provincias. 

La plantilla hemos demostrado a día de hoy, que nos jugamos mucho en esta
negociación y por ello, mañana 2 de junio, todas las personas que trabajamos en
BBVA estamos emplazadas a una huelga que va a ser masiva en toda España, para
demostrarle al Banco que tiene que escucharnos. 

VOLUNTARIEDAD

Para que haya voluntariedad, lo primero es disponer una amplia gama de
medidas alternativas, que sean dignas y valorables económicamente, y que
independientemente de lo anterior, el Banco no limite el cupo a acogerse a
cualquiera de ellas. Esto nos llevaría a desterrar la idea de que haya
necesariamente equilibrios generacionales porcentuales obligatorios.

AMPLIACIÓN DEL PLAZO DE NEGOCIACIÓN

Aún hay temas que deben tratarse y concretarse, como son: la modificación
del Acuerdo Contigo para la integración del CSE, la cuantificación, radio y
condiciones de la movilidad geográfica y el paquete de medidas
relacionadas con los Beneficios Sociales. Como todo requiere tiempo para
consensuar, desde CCOO proponemos una ampliación del período  formal,
para poder encauzar tanto las cuestiones primordiales como todas aquellas que
aún no han sido tratadas. 

¡Mañana 2 de junio, todas y todos a la Huelga!

https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/20200401-afiliacion-A4.pdf
https://actuaresesencial.ccoo.es/
https://actuaresesencial.ccoo.es/
https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/20210528-ANEXO-ACTA-PROPUESTA-CCOO.pdf

