
Desde el inicio de la Pandemia, CCOO hemos trabajado
intensamente para garantizar las adecuadas condiciones
laborales de toda la plantilla de BBVA. Una de nuestras
iniciativas ha sido que el personal afectado por confinamientos
perimetrales o cierre total de la hostelería (o ambos, como sucede
actualmente en Galicia), pudiese solicitar medidas de flexibilidad
voluntaria para evitar el desplazamiento al centro de trabajo por
las tardes, como ya informamos en el mes de octubre.

Si crees que se están vulnerando tus derechos, contacta con nuestras
delegadas o delegados, para analizar en detalle tu caso.

Todas aquellas medidas que atenten a la salud y protección de las personas
que trabajamos en BBVA, serán denunciadas por CCOO en los ámbitos
oportunos.

CCOO, con la fuerza que nos otorga ser el sindicato mayoritario en BBVA,
con más de 200 delegadas y delegados en la defensa de tus derechos,
está y estará siempre a tu lado.

LAS MEDIDAS DE FLEXIBILIDAD SON UN DERECHO EN PANDEMIA

ACTUAR
es esencial

https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/20200401-afiliacion-A4.pdf
https://www.ccoo-servicios.es/bbva/html/49931.html
https://actuaresesencial.ccoo.es/
https://actuaresesencial.ccoo.es/



