
 

 
 

AEB VOL UNS POBRES INCREMENTS SALARIALS 
 
 
En la reunió de la comissió negociadora del Conveni celebrada -en format telemàtic- el 
dimecres 23 de desembre, CCOO, UGT i FINE hem concretat la nostra proposta salarial per 
als pròxims anys.  
 
No obstant això, a AEB li ha semblat excessiva i, encara que ha millorat una mica les seves 
pretensions inicials, continua sent una proposta molt pobra que no reconeix el treball de 
les plantilles i que és dissonant amb els resultats de les entitats. 
 
 

  
 
Complementàriament, CCOO hem proposat pagaments anuals addicionals fora de taules 
vinculats als resultats individuals de cada entitat. 

Per part seva, AEB ha manifestat que renúncia a les seves pretensions d'eliminació dels 
triennis d'antiguitat en l'empresa i de tècnics, la qual cosa ha estat acollit favorablement 
per tota la representació sindical. 

A una setmana vista de la fi de la ultraactividad del conveni, les posicions respecte al tema 
retributiu estan molt allunyades. Només esperem que les festes nadalenques facin 
recapacitar a la patronal i en la pròxima reunió, prevista per al pròxim dia 29 de desembre, 
puguem arribar a un punt d'acord que ens permeti tancar un bon conveni per a aquest 
sector.   

Proposta sindical: Proposta AEB: 
2021: 0,75% 
2022: 1,25% 
2023: 1,75% 

2021: 0,00% 
2022: 0,75% 
2023: 0,75% 

 


