
El banco nos cuenta distintos datos relacionados con el Plan Retorno, la App Tracing y la
encuesta diaria de salud Covid-19. De estos datos, destacamos:

Personas con Jornada Partida. Mantener jornada continuada en los casos en que sea
necesario el trabajo presencial o, en su defecto, presencial de mañana y remoto por la tarde.
Evitando o minimizando los riesgos asociados a los múltiples traslados y/o uso de restauración.

MESA DE RELACIONES LABORALES COVID-19

RESPECTO A LO QUE LA PLANTILLA DEMANDA, CCOO HEMOS REIVINDICADO LO SIGUIENTE:

ACTUAR
es esencial

EXISTEN DOS BANCOS: EL DEL VALUES DAY Y EL OTRO.

22 septiembre 2020

De los triajes de casos sospechosos se han rastreado 165 contactos
estrechos. Se decide practicar 90 test, que acaban detectando 5 casos
positivos (todos en Red).
Encuesta de Salud. En los casos de respuesta positiva en la encuesta diaria,
el Servicio Médico llega a contactar con el 97% en el primer día.

Facilitar el teletrabajo de quien tenga hijos/as que, estando en confinamiento domiciliario
por casos en su grupo escolar, hayan dado negativo en el test PCR.

Presión Comercial. Hemos vuelto a denunciar prácticas abusivas de
algunos responsables que no parecen entender que vivimos una crisis
sanitaria y económica. No se puede exigir producir como si nada ocurriera.

En un día en el que se ha celebrado el Values Day, es difícil sentir los valores ante el agravio
comparativo que padece la plantilla de la Red. Se pueden conseguir soluciones, pero
necesitamos que Negocio piense en grande y tenga la voluntad de que seamos un equipo.
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https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/20200401-afiliacion-A4.pdf
https://actuaresesencial.ccoo.es/
https://actuaresesencial.ccoo.es/

