Negociacion Convenio Colectivo Banca

CCOO, UGT Y FINE PRESENTAMOS UNA PROPUESTA CONJUNTA

Tras el acuerdo alcanzado el pasado 29 de junio para prolongar la ultraactividad del Convenio
hasta el 31 de octubre, este jueves, 16 de julio, se ha celebrado —en formato virtual- una reunién
de la mesa negociadora.

CCOO, UGT y FINE hemos presentado una propuesta conjunta sobre la practica totalidad de los
apartados del Convenio de los cuales, de manera muy resumida, destacamos los siguientes:

RETRIBUCIONES
Subidas salariales del 3% de todos los conceptos salariales para cada uno de los afios de vigencia
del Convenio.

PROMOCION PROFESIONAL
Mejoras en la carrera profesional, reduciendo el tiempo para los cambios de nivel y garantizando
el Nivel 8, como minimo, con la acreditacion de la formacion obligatoria (MIFID, IDD, LCCl y otras).

PARTICIPACION EN BENEFICIOS

Sustituir la “Percepcidon RAE sectorial”, por otro indicador macroeconédmico o sectorial, asi como
una clausula de no absorcion ni compensaciéon de los importes de los cuartos de paga que puedan
corresponder por la aplicacién del mismo.

TIEMPO DE TRABAIJO

Regulacion del teletrabajo y propuestas para mejorar la gestidon del tiempo de trabajo, con el
objetivo de poder realizar una conciliacion efectiva: sistemas de registro de la jornada, derecho a
la desconexion.

BENEFICIOS SOCIALES
Mejoras en los importes, plazos y condiciones financieras de los préstamos.

PERMISOS
Actualizacidon y mejora del conjunto de permisos y licencias.

IGUALDAD
Impulsar los planes de igualdad y las medidas de conciliacién y corresponsabilidad, adaptandolos a
la legalidad vigente.

SALUD LABORAL

Reconocer agresiones y violencia externa como riesgos del sector.

Evaluacion de los riesgos psicosociales, con participacion de la representacion laboral.
Reconocimiento de las plantillas como usuarias de pantallas de visualizacion de datos.

Asimismo, propondremos la incorporacidn de nuevos capitulos relativos a la Formacion, la
Transformacion digital y los derechos digitales.

La préxima reunion se celebrard el 30 de julio
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