
ABANS DE MARXAR DE
VACANCES, COMPROVA

ALGUNES COSES!

SI TENS QUALSEVOL DUBTE, CONTACTA AMB EL TEU DELEGAT O DELEGADA DE CCOO

VACANCES APROBADES
Les vacances acordades amb el teu
responsable han d'estar recollides en
el quadre de vacances. Comprova que,
estan gravades i autoritzades pel
responsable, sobretot si has hagut de
modificar-les a causa de les 
 circumstàncies derivades de l'estat
d'alarma.

PROGRAMA
APARTAMENTS I BONS

Intentar resoldre-la amb la Propietat.
Si no és possible, truca al Servei '
d'Atenció de B the Travel Brand
91.327.77.47 (apunta-ho a l' agenda del
teu mòbil).

Si ets beneficiari/a del Programa
d'Apartaments, recorda que en cas
d'incidència deus:

1.
2.

REGISTRE DE JORNADA I
DESCONNEXIÓ DIGITAL

Durant el període de vacances no has
d'emplenar ni el Registre de Jornada
ni contestar l'enquesta de salut
diària.
Recorda que l'Acord de Desconnexió
Digital et proporciona el dret a
desconnectar i el respecte al
descans. Per tant, gaudeix les
vacances: tu, la teva família i els teus
amics us ho mereixeu.

bbvacat@ccoo.cat

Arriben les vacances!! Enguany, després de tot el que estem passant i amb tot el que
hem viscut, són més necessàries que mai i les agafarem amb més ganes encara, però…
com tots els anys, és molt important que abans d'anar-te'n tinguis en compte alguns
aspectes laborals relacionats amb el nostre treball en el Banc.

CCOO volem donar-te alguns consells que considerem significatius

Una vegada aprovades, no poden
cancel·lar-te-les amb menys de dos
mesos d'antelació al seu gaudi sense
una justificació ben argumentada i per
escrit.

El tancament de l'oficina a l'agost no
suposa modificació de les teves
vacances ni obligació de gaudir-les en
aquest període.

Recorda que la manca de personal, no
és culpa teva.

LA CONTRASENYA ÉS TEVA
Quan te'n vas de vacances, la teva
contrasenya se'n va amb tu. No te la
juguis deixant-la. El Banc prohibeix
expressament la seva cessió.

MATERNITAT/PATERNITAT

VACANCES INTERROMPUDES
Si les teves vacances han quedat
interrompudes per un accident o
malaltia que acaba derivant en una
baixa per incapacitat, tens dret a gaudir
els dies que t'han quedat pendents, una
vegada obtinguis l'alta.

SI HAS TINGUT UN FILL/FILLA
Si al llarg d'aquest últim any has estat
mare o pare, recorda que has de
tramitar l'ajuda familiar en el sistema
del Banc (TU & BBVA - Altres Processos - El
meu dossier - Dades personals de
familiars i beneficiaris) D'aquesta manera,
a la nòmina de setembre t'abonaran
508,06€ per fill/a.

CCOO NO TANQUEM PER VACANCES

Si les vacances coincideixen amb una
baixa per IT derivada d'embaràs,
lactància, etc. o bé per permís de
maternitat o paternitat tens dret a
gaudir de les teves vacances una
vegada acabi la baixa.
 

https://www.ccoo-servicios.es/bbva/
http://servicios.ccoo.es/
https://www.ccoo-servicios.es/bbva/



