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LA REINCORPORACIO

| LA NEFASTA ACTUACIO DE BANCA DE NEGOCI
RESPECTE AL COL-LECTIU VULNERABLE

En tot aquest temps, 'Area Médica ha fet un magnific treball prioritzant la salut de tota la
plantilla de BBVA, fins que ha arribat Banca de Negoci.

Des de CCOO denunciem la més que reprovable intencié d'alguns responsables, convidant
gue de manera voluntaria s'incorporin a torns presencials, totes aquelles persones que
pertanyen a aquest col-lectiu, sol-licitant-los que demanin l'alta medica a l'ICS o als nostres
Serveis Medics, posant clarament en risc la salut d'aquest personal. Afortunadament fins
ara, impera el seny i aquestes 'sol:licituds' estan sent rebutjades.

Amb la salut de les persones no s'hi juga. Aquestes actuacions son objecte de demanda. Incomplir
amb el deure de la proteccié de la salut té conseqiiencies penals.

RESPECTE A LA CONCILIACIO

7 Les mesures especials que pots sol-licitar, d'acord amb els Decrets 8 i15/2020, sén:

/Z —b Sollicitud d'adaptacié de jornada, inclos el teletreball.

—b Peticié de reduccié de jornada fins al 100%. Aquesta peticié es pot realitzar amb un
minim de 24 hores d'antelacié.

Ambdues mesures tenen vigencia mentre duri l'estat d'alarma més 3 mesos.

A més, segueixen vigents totes les mesures de conciliacié recollides en I'Estatut dels Treballadors,
Conveni Col-lectiu, Acords BBVA i Pla d'Igualtat de BBVA

S| ESTAS EN ALGUNA D'AQUESTES SITUACIONS CONTACTA AMB LA TEVA DELEGADA/T DE CCOO


https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bbva/secc%20sind%20modif%20mayo2020.pdf

