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Propuestas de CCOO
en el CESS del 16-04-20

En la reunion del Gomité de Seguridad y Salud,
CCO0 hemos propuesto los siguientes temas:
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Ampliaciéon de la dotaciony
compromiso de plazos de entrega.
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Mascarillas reutilizables.

MPARAS

Ampliaciéon de la dotacién a una
mampara por empleado/a.
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Reforzar y afadir limpieza de Textil
(Sillas), filtros de climatizaciony
desinfecciéon del Dinero.

Gestion de residuos (cubos con

pedal).

PSICOSOCIAL

Para todo el personal. Valoracién de la presiény
prolongaciones de jornada en trabajo remoto.
Valoracion del miedo al contagio en trabajo
presencial.

Valoracién de situaciones de estrés en oficinas con
una sola persona (gritos, insultos, malos modos).

DEL PUESTO DE TRABAJO

Resultados de la autoevaluacion a la plantilla
en remoto y actuaciones a implementar.
Riesgos biologicos de la plantilla en presencial
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COLECTIVO VULNERABLE

Resultados de la gestiéon de solicitud de ITy )
solucion con permiso retribuido no APOYO PSICOLOGICO
recuperable, para quien no se la den. Para todas las trabajadoras y

trabajadores de BBVA.

Realizacion de test (si la normativa lo
permite) antes de la incorporacion.

Dotacién de mamparas para todos los
puestos de trabajo en presencial.

Mascarillas e hidrogel a disposicion de
todas la personas trabajadoras.

Dispensadores de hidrogel en patios de
operaciones para clientes.

Mantenimiento de limpieza reforzada.

El Banco va a impartir pildora formativa obligatoria para toda la plantilla,
sobre Covid-19 y sobre diferentes casuisticas que se dan en |la Red.

También preparan un Plan de Contingencia para seguir la normativa.
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