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PRESTEC SOCIAL VIVENDA BBVA

Referéncia: Euribor mes d'Octubre= -0,304%. Tipus mig resultant, de: ACTIUS
Fins a 120.000€, al 95% de Ref. = 0% Resta dimport, al 110% de Ref. = 0%

CREDIT HIPOTECARI VIVENDA BBVA ACTIUS

Referéncia: Euribor mes anterior a la concessié + 0,4 punts PASSIUS
Sense arrodoniment ni comissions. PREJUBILATS

CREDIT VIVENDA CONVENI BANCA

Referéncia: Euribor ultim dia laborable d'octubre = -0,273% ACTIUS
Tipus aplicable: Referéncia +0,15 punts = 0%

CREDIT VARIO

Referéncia: Euribor mes d'octubre = -0,304% ACTIUS

Tipus aplicable: Referéncia +1 punt = 0,696% PREJUBILATS

COMPTE NOMINA/PENSIO | ALTRES COMPTES A LA VISTA T

PREJUBILATS

Del 16-12-19 al 15-6-20 Ref: Euribor 6 mesos nov'19= -0,348/70% = 0% PASSIUS

TARJETA DE CREDIT. INTERES EN PAGAMENT AJORNAT ACTIUS
Ref: Euribor mes d'ctubre = -0,304%. Tipus aplicable: Ref. +3 punts = 2,696% PASSIUS

Minim 4,75% / 12 mesos = 0,3958% mensual PREJUBILATS

FERENCIES CALCUL RETRIBUCIO EN ESPECIE IRPF AEAT CENTRAL, HISENDES FORALS (*).

RE
Préstecs BBVA + Conveni concedits fins a 31-12-2014
Vivenda: Euribor mig anual + 0,29% Consum: Euribor mig anual +1,25% ACTIUS
Préstecs BBVA + Conveni, concedits des de 1-1-2015 PREJUBILATS

Vivenda: Euribor mig anual + 0,50% Consum: Euribor mig anual + 1,40% PASSIUS

Notes d'interes

IRPF RETRIBUCIONS EN ESPECIE. Aquest és el vuité drg que ens hem beneficiat dels nous tipus de referéncia per a I'IRPF
per retribucions en espécie, gracies a la iniciativa de CCOQ, que va fer possible 'acord entre BBVA i Hisenda, per a millorar
el seu tractament.
HISENDES FORALSé*l\ Referéncia per al calcul de la retribucié en espécie. Amb el nou tractament des de 2014, tots els
ambits forals de la C.A.P.B. (Biscaia, Guipuscoa i Alaba) i Navarra, tenen la mateixa referéncia: el tipus d'interés mig anual

e [Euribor resultant de l'any 2019 incrementat en 0,50 punts en els préstecs per a adquisicié d'habitatge habitual i el citat
Euribor de referéncia, incrementat en 1,40 punts, per a la resta de préstecs.

XXIV CONVENI COL-LECTIU DE BANCA. Estem immersos en plena lQg\gocic:cic’; del conveni sectorial que, com sabeu,

és el marc general de condicions laborals per a tot el personal de A. CCOO hem plantejat millores en l'articulat
de retribucions, plantegem increments salarials en taules, en els triennis d'antiguitat i técnic, en les dietes per
desplagaments i ajuda alimentaria. Hem proposat un escurgament dels periodes per a la promocié de nivell i volem
acordar una ratio fransparent per a les pagues de participacié de beneficis.

PREVISIO SOCIAL (PLA DE PENSIONS). Hem tornat a reclamar al Banc una revisié de les indignes aportacions al pla
d'ocupacié, que porten congelades des de fa més de dues décades, per a més del 90% de la plantilla activa
del banc. Esperem que aquest sigui 'any del canvi de rumb.




