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CALENDARI I VACANCES 2019 – CATALUNYA 
(cal afegir les dues festes locals de cada municipi) 

 

• Per l'Acord de dissabtes lliures, tindrà un dia més de vacances (25+1) qui gaudeixi d’almenys 15 dies (en jornada partida) o 
18 dies (en jornada continuada) en el període comprès entre l'1 d'octubre i el 31 de març. 

• Les vacances podran ser gaudides fins en 4 períodes, l'últim, previ acord entre les parts i sempre que un dels períodes tingui 
almenys 12 dies efectius, compresos entre l’1 de gener i el 31 de març i l’1 d’octubre i el 31 de desembre, o 10 dies efectius 
en el període comprès entre l’1 d’abril i el 30 de setembre. Per al personal amb jornada partida, el període mínim de 
vacances serà de 10 dies efectius. 

• A més dels 4 dies de llicència de Conveni, es gaudirà d’un altre dia de llicència a escollir entre el 24/12/19, 31/12/19 o 
3/01/20. 

En resum, un mínim garantit de 30 dies efectius: 25+4+1  
Gràcies a CCOO, 6 setmanes de descans per a tu. 
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