
ENQUESTA GALLUP A BBVA
L A  G R A N  M E N T I D A

Acaba de concloure el termini per a contestar VOLUNTÀRIAMENT l'enquesta Gallup. Aquesta
consultoria ve gestionant enquestes per a BBVA que consisteixen a rebre feedback de la plantilla sobre
temes relacionats, fonamentalment, amb el clima laboral. L'objectiu és fer plans de millora sobre els
aspectes que resultin amb índex de millora, per a fer de BBVA “The Best Work Place”.

Banca de Negoci, en
algun moment, ha
pensat col·laborar en el
canvi cultural i cor-
poratiu per a donar una
altra imatge pú-blica
menys nefasta? Des de
CCOO afirmem que
NO. 
Banca de Negoci no
comparteix gairebé cap
dels valors del grup.

que tiri a les escom-
braries els resultats ob-
tinguts, perquè en la seva
majoria responen a pres-
sions d'alguns/es respon-
sables, que no admeten
sortir malament en cap
foto-enquesta, arribant
fins i tot a l'amenaça
d'increment de PBV en
cas que en l'enquesta surti
“mal posicionat/a”.

que deixi de tirar els diners
en aquestes enquestes -les
respostes de les quals han
estat manipulades i dictades
per comandaments inter-
medis-, i  que inverteixi en
educar i ensenyar a qui prac-
tica el caciquisme, el veritable
significat del què és liderar
equips i tenir respecte a les
opinions i pensament de la
seva gent.

Per a CCOO, i per als treballadors i treballadores de BBVA, qualsevol diagnòstic basat en aquesta
enquesta, contestada des de la pressió i l'amenaça, ni el reconeixem, ni li donem cap credibilitat.
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Recomanem a Gallup Recomanem a BBVA I ens preguntem...
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