
 
 
 

 

  

 

CCOO PER FI HO ACONSEGUEIX: 
BBVA CONVOCA LA MESA DE NEGOCIACIÓ CONTIGO 
 

Des de principis d'aquest any i com explicàvem en diferents circulars, CCOO vam fer una 
proposta al Banc perquè convoqués una Taula de Relacions Laborals i s'assegués a regular la 
unilateralitat de les condicions del col·lectiu de treballadores i treballadors de BBVA Contigo. 
CCOO hem aconseguit desbloquejar la situació i que el banc s’assegui a tractar aquest 
tema, convocant, per fi, la Taula pel 20 de setembre.  
 

CCOO treballem perquè es contemplin els punts que resolguin les problemàtiques en matèria de 
jornada i condicions laborals i que us recordem a continuació: 

 

 Un nombre de tardes lliures que faciliti la gestió d'assumptes i/o atencions familiars. 
 

 Un complement salarial adequat, que s’actualitzi segons el Conveni Col·lectiu.  
 

 Ampliació de la jornada d’estiu, que generi menor 
conflictivitat i sigui més equilibrada. 

 

 Reconeixement d’un nivell professional mínim que 
correspongui a les diferents funcions que es desenvolupen. 

 

 Festa les tardes dels dies 24, 31 de desembre i 5 de gener, 
així com la tarda del Dimecres o Dijous Sant. 

 

 Establir flexibilitat en l’horari d’entrada i sortida de la 
jornada de matí. 

 

 Realització de la jornada reduïda de la Setmana de Festa Major exclusivament al matí. 
 

 L’adscripció voluntària al lloc i el seu lliure desistiment.  
 

 Establiment d’una Comissió de Seguiment de l’acord. 
 

CCOO lluitarà per assolir l’acord que es mereix aquest col·lectiu de persones.  
 
 

PER FI TENIM UNA MESA DE NEGOCIACIÓ BBVA CONTIGO! 
 

      setembre 2018 


