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Acuerdo Formacion MiFID BBVA.
Un tren que vale por dos.

CCOO ha venido solicitando en numerosas ocasiones la apertura de negociaciones, para
plantear distintas propuestas y debatir un acuerdo, sobre la formacion obligatoria de la plantilla
de BBVA.

En fecha 30 de noviembre, BBVA ha convocado la Mesa de Relaciones Laborales para hablar,
por fin, de dicho tema. En ella estaban convocados todos los sindicatos con representacion en
BBVA.

CCOO hemos liderado la negociacion de todos los aspectos que consideramos que deben
reflejar el esfuerzo y trabajo de la plantilla.

CCOO, UGT y ACB hemos firmado el acuerdo de formacion MiFID en BBVA, del cual
destacamos:

e 4 dias de libranza por cada certificacion conseguida.

e 4 puntos DOR en el afio en que se acredita la certificacion conseguida, hasta en un maximo
de dos convocatorias.

e El banco reconoce las tardes de los jueves para acciones formativas masivas.

e Laretroactividad de estas compensaciones tendra efecto desde 27 de junio de 2017.

También damos valor, y por ello consideramos que es doblemente importante aprovechar
este tren porque:

Ampliamos este acuerdo mas alla de la frontera del MiFID-II,
equiparando todas aquellas formaciones que, a futuro,
cumplan con los criterios de obligatoriedad y certificacion
similares a las que hoy nos ocupan.

Y finalmente hemos conseguido la creacion de una Comision de
Formacion, en la que debatir y negociar con BBVA aquellos temas
en los que, hasta ahora, la representacion legal de los
trabajadores, era una mera espectadora.

Celebramos el acuerdo que mejora las condiciones de todas las
personas implicadas en este proceso de formacion.

CCOO estamos a tu disposicion para aclarar cualquier duda.
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Ficha de afiliacion 33— il e e
Nombl'e y ape"ldos .- e sasnee seanne weee Oe conformided con @ ky Organica de Protecoion

de datce de cardcier persanal, te informames que

- < - tus datos serdn Inocorporadcs 3 un fAdero

DN scasasaisiinisssssisininsianssisns Telefono ...cvvvvvevieiiiicicnnanns Fecha nacimiento .......ccccceeeeene tindaridsd de CCOD Integrade por ks fichercs
peartenecientes & ia confederacion o union regonal

= - - comespondente sogun of lugar on que radique tu
Direccion (particular) ......cccceeernneenns sess  cEniro de b, a f2 federadén dé sector 2l que

pertenezca W empress en la que trabajes, asi

PODIACION ..eevverrerneraerasressseserassassnssneses . .. Codigo postal ......cceeuvruennns como -an tndo caxso- a a C.5. COOO. En siuiente

IRL puedes consuitar o diferontes emtes que

R o= . componen CCOO: bitpl//www.oono.es bacer dic

Domiciliacion bancaria: sabra Conoce CCOOL La Ainalkdad del tratamiento

de the datcs, por pa de todas cils, la

2 27X P2 29 consttuye @ mantenimiel de tu relacon como

Aladofafiiiada. Pundes ajerchar he derechos de

acoe=so, lCQ((.’f‘i\’\, canced Yy, @n su caso,

2o —2 720 e s = = - opEIan, enviando una chud por escrio

IBAN Banco/Caja  Oficina DC Cuenta corriente/libreta acompafiada de la fotocopia de fu DAL dirgida

C.S. CCOC Responsabie de Frotecdon de dates,

® iea A . ¢/ Fernéndez de ‘= Hoz n® 12 - 25010 Madrid.

CoITeo eleCtroniCo .....uucveeiieniiniine e s aensseens Firma: Ocberds  Indicar  sempre ko referenda

“PRCTECCION DE DATOS™. S| tienes alguna duda

» . s = 2 respecto pucdes remitr un comeo olectronico 3
(Entregala a tus representantes de CCOObbva o enviala escaneada a bbvacceco@servicios.ccoo.es) opABno.es o lamar o teéforo 917028677

Tel. 91 455 33 57 - 93 401 44 53 - bbvaccoo@servicios.ccoo.es

WWW.CCOO0-8ervicios.es/bbva/ - tablén sindical en espacio - www.ccoo-servicios.info

https:/iwww.facebook.com/ccoobbva - https://twitter.com/ccoobbva []{]
adherida a la unién network international o




