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REGISTRE DE LA JORNADA: UNA PROPOSTA
ABSOLUTAMENT INSUFICIENT DE PAEB |1 LA CECA

Aquest dimecres, 25 de gener, s'han reunit -per separat- les meses dels Convenis de Banca i
Estalvi per tractar sobre el registre de la jornada. A la sessio d'avui I'AEB i la CECA han presentat
la seva proposta -comuna- que no podem més que qualificar de clarament insuficient per arribar a
un acord.

Encara que puguem compartir alguns dels enunciats de la seva proposta, aquesta pateix d'una
manca absoluta de concrecié ja que parla d'adquirir diversos "compromisos”, perdo sense que
s'estableixin les mesures que puguin permetre assolir-los.

Si que diuen que "cada treballador comptara amb un sistema manual o informatic a través del qual
ha de registrar la jornada diaria realitzada", pero aixo no és res de nou, ja que no oblidem que aixo
és el mateix que han dictaminat tant I'Audiéncia Nacional com la Inspeccio de Treball després dels
conflictes i dendncies que hem presentat.

La questid és, no tan sols que hi hagi un sistema de registre sind, quines seran les seves
caracteristiques per a que serveixi de veritat per mesurar quan es produeixen excessos sobre la
jornada de treball pactada, d'afectacio a tots els col-lectius i horaris existents en les empreses
(també per al treball que es desenvolupa fora dels centres), que sigui senzill en la seva utilitzacio i
transparent pel que fa a la informacio a les persones i a la representacio laboral.

Aixi mateix, per a CCOO, qualsevol acord sobre aquesta matéria ha de contemplar també
compromisos concrets pel que fa a la implementacio de bones practiques que limitin o impedeixin
les convocatories per a qualsevol activitat fora dels limits de la jornada ordinaria de treball, com
ara: reunions, formacid, “Livemeeting”, presentacions, informaci6, etcetera.

CCOO farem propostes que contemplin aquests enunciats, sense oblidar tampoc que |'escassetat
general de plantilla en el sector (som el quart pais europeu per la cua pel que fa a bancaris i
bancaries per cada 10.000 habitants) i lI'exigéncia de la consecucié d'uns objectius comercials
totalment desorbitats i impossibles d'aconseguir, son també causants de les prolongacions
generalitzades de la jornada de treball.

A hores d'ara, la conciliacio de la vida personal i familiar amb la laboral al sector financer és una
quimera. A CCOO unicament ens valdra un acord que estableixi els mecanismes per invertir
clarament aquesta situaci6 i serveixi per eradicar la cultura del "pressencialisme laboral”, que és la
predominant entre les direccions del sector financer.

La propera trobada esta prevista per al dia 8 de febrer.

Fitxa d’afiliacié wa.. ../ ... t'interessa  ProTeceio e paves:

Les teves dades seran incorporades a un fitxer del
qual és titular la Confederacié Sindical de la
Comissié Obrera Nacional de Catalunya. També
seran incorporades a un fitxer de la Confederacion
Sindical de Comisiones Obreras i de la Federacié
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